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فرصتی  برای کمک به تحول در صنعت سینما

باورمادرپارکملیعلــوم،فناوریهاینرموصنایعفرهنگی

ایناســتکهبرگزاریاولینرویداداســتارتآپیفیلمنامهنویسی

نــهفقطیکضرورت،بلکهیکفرصتبــرایکمکبهتحولدر

صنعتسینمااســت.اینرویدادبهنویســندگانجوانوخلاق

امکانمیدهندتادرمحیطیپویاوالهامبخش،ایدههاینوآورانه

خــودرابهنمایشبگذارندوازحمایتهــایلازمبرایتبدیلاین

یالوفیلمکوتاهبهرهمندشوند. ایدههابهآثارسینمایی،سر

امــروزعرصههنر،عرصهنمایشقدرتنرموخلاقکشــورها

اســتوایرانقویوفرهنگیدرسایهتوجهبهاستعدادها،پرورشایدههاینابوخلاقمحقق

میشــودوراهرابراییکانقلابدرعرصهنویسندگیوفیلمنامهنویسیبازخواهدکردوباعث

خواهدشــدتاآثارســینماییایرانازکلیشههاوگیشــههایتکراریفاصلهبگیردوباقلموافق

دیدجدید،نگاههابهصنعتوهنرارزشــمندسینماراتغییردهد.چهاینکهدردنیایامروز،همه

یگریهایهنرمندانوقتیمیتواندبهخلقیکاثرهنریوســینماییتبدیلشــود تکنیکهاوباز

وبدرخشــدکهشاهدتنوعنگاههاوقلمهاونمایشدهندهتمامعیارایرانفرهنگیباشدورازاین

شکوفاییدرهنرفیلمنامهنویسیونویسندگیخلاقانهومسئولانهمیتوانرصدکرد.

دردنیاییکهرقابتدرصنعتفیلمســازیبهاوجخودرسیده،چنینرویدادهاییمیتوانندبه

عنوانســکویپرتابیبرایاســتعدادهاینوظهورعملکنندوبهارتقایکیفیتفیلمنامههاودر

نتیجهبهبودکلیصنعتســینمابیانجامد.بهویژهاینکهباظهوررســانههایجدیدومیزاننفوذ

یال،اکنونبیشازهمیشهمحتاجکشفوپرورش پلتفرمهاوســکوهاینمایشدهندهفیلموسر

نویســندگانمســتعد،نقادوآیندهنگریهســتیمکهبتوانندعرصهنمایشوفرهنگایرانراغنی

سازندوتصویریدرستوهنرمندانهازایراناسلامیبهنمایشبگذارند.

نخســتینرویداداســتارتاپیفیلمنامهنویسیکهتوســطپارکملیعلوم،فناوریهاینرمو

صنایعفرهنگیبرگزارمیشــودرااتفاقمبارکیمیدانموامیدوارمبســتریبرایکشفوپرورش

استعدادهایخلاقواماخاموشوناشناختهایرانزمینشودوتحولیدرهنرسینمارارقمبزند.

برخودلازممیدانممراتبســپاسخودراازهمهکســانیکهدراینمســیرسختوتجربه

یماینمسیرجدیددرآیندهنیزطیشودتاشاهد نخست،همکاریداشتهانداعلامدارموامیدوار

تحولیبزرگدرعرصهنویسندگیوفیلمنامهنویسیسینمایایرانباشیم.

دکترمحمدحسینایمانیخوشخو

6مرداد1403
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مسیری برای بالندگی

ســینما،هنریکلیدی،مهموتاثیرگذارویکیازمصادیقِاصلیِاقتصادخلاقاست.

ایدهخوب،طرحجذابوفیلمنامهدرخشــان.اینهاهستندکهسینمایایرانرامیسازند

ورشدمیدهند.

اولیــندورهاســتارتآپیفیلمنامهنویســیدرراســتایاهدافپــارکملیعلومو

فناوریهاینرموصنایعفرهنگیدرزمینهرشــدِاقتصادخلاقوباهدفکمکبهارتقای

دانشفیلمنامهنویسیوشناساییومعرفیاستعدادهاوایدههایخلاقانهدراینحوزهو

برایکمکبهسینمایایران،

برگزارشد.

اینرویدادبراینویسندگانجوانفرصتیایجادکردتاایدههایخودراارائهدادهودر

فضاییرقابتیوجدیدبرخیازواقعیتهاوچالشهایصنعتســینماروبروشــوندو

یماینتجربهجدیدبهارتقایدانشو راهحلهایخلاقانهایبرایآنهاپیداکنند.امیدوار

مهارتهایِنویسندگانِجوانمنجرشدهومسیرحرفهایایشانراهموارنماید.



بهزادرشیدی
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جایی برای پرواز خلاقیت

جهانامروز،جهانیاســتکهبنیانآنبرمسیریقرارگرفتهکههدفغاییآن

توسعهپایدارکشورهاستودراینمسیرسخت،اگربهداشتههاوایدههاونبوغ

خودتکیهنکنیم،مصرفکنندهمحصولاتدیگرانووابستهبهآنهاخواهیمبود.

بیتردیدیکیازجلوههایمهماســتقلالفرهنگیایرانوتعاملآنباجهان،

اهمیتدادنبهاقتصادفرهنگبنیانبرایحرکتبهســمتتوسعهپایداراست،

چهاینکهاکنونهمهکشــورهاتلاشدارندتاجایگاهخودرادربازارمحصولات

فرهنگــیوخلاقجهانتثبیتوتقویتکنند.چــهاینکهنبضاقتصادخلاقو

یعمحصولاتوخدماتفرهنگیفاخروخلاقانهمی فرهنگبنیانباتولیدوتوز

گاهیفرهنگیجامعهخواهدشدوسهمکشوررادر زندوباعثارتقایســطحآ

بازاربینالمللیفرهنگوهنرافزایشمیدهد.افزونبراینکهاقتصادفرهنگبنیان

یعمحصولاتفرهنگیوخلاقانه،بهتوســعهپایدارارزشهایملی باتولیدوتوز

وایمانیکمکمیکند.

بههمینســببهنرفیلمنامهنویسیباکشفاستعدادهاوپرورشنویسندگان

خلاقهمچونستارهایدرخشاندرآسمانصنایعفرهنگیوهنریمیدرخشد.

اولینرویداد“خلقایده”،صحنهایاســتبراینویســندگانخلاقتاایدههاو

تجربیاتخودرابهاشــتراکبگذارندوبهارتقاءاســتانداردها،جذبسرمایهو

ایجادبازارهایجدیدکمککنند.اینجا،جاییاســتکهخلاقیتهابهپروازدر

میآیندوایدههابهثمرمینشینند.

سیدجلالچاوشیان
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ستاد برگزاریستاد برگزاری

  دکتر علی حسنی   دکتر عزیز جعفری   دکتر مهدیه شهرابی   فاطمه طاهری   سوده صوفی   
طاها شهبازی    قاسم براتی   داوود ایثاربخش   کاظم مسجد جامعی   محمد سرایلو   ابوذر میردار

محمدرضا آقاجانی: مدیر تشریفاتموسی ایثاربخش: مشاور 

دکتر مظاهر بابایی: مدیر پشتیبانی

ابوالفضل یکتا: پشتیبانی فهیمه پناه آذر: مدیر ستاد خبری  شادی رضائی مقدم: هماهنگی 

عماد سلطانی: مسئول دبیرخانه 

بهزاد رشیدی: دبیر اجرایی 

دکتر ابراهیم نبیونی: مدیر مشارکت ها 

دکتر محمد حسین ایمانی خوشخو: 
رئیس رویداد

سیدجلال چاوشیان: دبیر علمی 

دکتر برزین ضرغامی: قائم مقام رئیس

با تشکر از همکاران پارک ملی علوم و فناوری های نرم و صنایع فرهنگی

 با تشکر از همکاران دانشگاه علم و فرهنگ

 دکتر مهدی باصولی  دکتر عادل تقوی  زهره آخرتی   مسعود خسروآبادی  سید محمود حسینی 
و همکاران محترم حراست   سید مهدی حسینی و همکاران محترم خدمات   مهدی عنبری

 و همکاران محترم روابط عمومی   وحید فرجی  سید امیررضا نظام دوست و همکاران محترم تاسیسات
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اعضای هیئت انتخاباعضای هیئت انتخاب

پوران درخشنده:
فیلمســاز، نویســنده، تهیــه  کننــده و کارگــردان ایرانی متولد کرمانشــاه 

اســت کــه از ســال ۱۳۶۵ فعالیــت خــود را آغــاز نمــود و در دانشــگاه 

صــدا و ســیما بــا گرایــش کارگردانــی تحصیــل کــرد.

از نمونــه آثــار او مــی تــوان بــه پرنــده کوچک خوشــبختی، زیر ســقف 

دودی، بچــه  هــای ابــدی و شــمعی در بــاد اشــاره کرد.

حسین رحیم زاده
تحصیــل در حــوزه علمیــه قــم، مــدرس علــوم قرآنــی و نهج البلاغــه، 

دارای ســابقه مدیریت و مشــاوره و کارشناســی گروه های برنامه ســاز 

تلویزیونــی و فیلــم و سریــال در صــدا و ســیما و عضویــت در شــورای 

پروانــه ســاخت و نمایــش ســازمان ســینمایی وزارت فرهنــگ و ارشــاد 

اســلامی از جملــه ســوابق حجــت الاســلام حســین رحیــم زاده اســت.
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محمود اربابی:
مــدرس دانشــگاه و نویســنده ســینما و تلویزیــون اســت. از مهم تریــن 

آثــار او فیلــم زندگــی بــا چشــمان بســته و فیلــم حکایت عاشــقی اســت.

مهدی سجاده چی:
ــد تهــران در  ســال ۱۳۴۰  فیلمنامه نویــسِ ســینما و تلویزیــون ، متول

اســت. وی كار فیلمنامــه نویســی در ســینما را از ســال ۱۳۶۸ بــا »پاتال 

و آرزوهــای كوچــك« بــا همــكاری »مســعود كرامتــی« آغــاز كــرد و در 

ادامــه فیلمنامــه آثــار دیگــری همچــون ســوفی و دیوانــه، روز ســوم، 

ــز نوشــت. ســجاده چی در حــال  ــازی و هفــت ســنگ را نی قاعــده ب

حــاضر رئیــس کانــون فیلمنامه نویســان ســینمای ایــران اســت.
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هومان فاضل:
فــارغ التحصیــل رشــته تئاتــر و نویســنده و کارگــردان مجموعــه هــای 

رنگیــن کــمان، حــرف آخــر، ماجراهــای قلقلــی، ذره بیــن، جنــگ کتاب 

و نویســنده فیلمنامــه مجموعــه »نامــه هــای بالدار«  اســت.

ــه  ــال آســمان مــن ب یکــی از مهم تریــن کارهــای او فعالیــت در سری

کارگردانــی محمدرضــا آهنــج و همــکاری در کنــار بازیگرانــی نظیــر 

ســودابه بیضایــی، الهــام چرخنــده، ویــدا جــوان و حمیدرضــا عطایــی 

اســت.

علی موذنی:
ــات نمایشــی از  ــران ســال ۱۳۳۷ اســت. لیســانس ادبی ــد ته وی متول

دانشــکده هنرهای زیبای دانشــگاه تهران دارد و از جمله نویســندگانی 

اســت کــه کار نوشــن را بــه شــکل حرفــه ای دنبــال می کنــد. وی در 

عرصــه داســتان کوتــاه، رمان، داســتان بلند، نمایشــنامه و فیلمنامه قلم 

ــون  ــرای تلویزی ــم ب ــز شــش تله فیل ــد. در حــوزه فیلم ســازی نی می زن

ــت. ساخته اس
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محمد باقر قهرمانی:

او متولــد تهــران  و کارشناســی فیلمنامــه نویســی رادیــو تلویزیونــی، 

کارشناســی ارشــد رادیــو و تلویزیــون و دکــرای تئاتــر و فیلــم اســت.

عضویــت در گــروه واژه گزینــی فرهنگســتان زبــان و ادب فارســی، 

ــه بررســی رشــته  ــوی، کمیت ــر مول ــز تئات شــورای سیاســتگذاری مرک

تئاتــر کــودک و نوجــوان، معــاون روابــط بیــن الملــل دانشــگاه تهــران و 

سرپرســت دانشــکده هنرهــای نمایشــی و موســیقی از جملــه ســوابق 

علمــی و اجرایــی او اســت.

مصطفی رستگاری:
متولــد ۱۳۵۷ تهــران و دارای دکــرای فلســفه هــنر اســت. از جملــه آثار 

او می تــوان بــه نویســندگی فیلــم ســینمایی “چهــل ســالگی”، “لطفــاً 

بــدون گنــاه”، “بــه یــاد بیــاور” و آثــار ویدئویی”مــا هنــوز زنده ایــم”، 

“بلنــد گریــه کــن”، “تنهــا خــودت مانــده ای”، “بــالا بلنــد” و سریــال 

“بــه دنیــا بگوییــد بایســتد” و “لیلــی کجاســت” اشــاره کــرد.
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رضا حیدر نژاد:
متولــد تبریــز در ســال ۱۳۳۳ اســت و فعالیت های ســینمایی خــود را از 

ســال ۱۳۵۲ آغــاز کــرد. او فارغ التحصیل ســینما از مجتمع دانشــگاهی 

هــنر  و همچنیــن مــدرس کارگردانــی و فیلمنامه نویســی اســت. 

نویســندگی فیلــم ســینمایی روی خــط مــرگ برعهــده او بــوده اســت.

مهدی احمدی:
متولد ۱۳۳۴، رشــته تحصیلی دکرای ســینما رشــته کارگردانــی از علوم 

و تحقیقــات اوراســیا، عضــو رســمی جامعــه صنفــی تهیــه کننــدگان و 

انجمــن مدیــران تولیــد و کانــون فیلمنامــه نویســان ســینمای ایــران، 

تهیــه کننــده و تولیــد ســینمایی: گرگهــای گرســنه، خواســتگار محــرم، 

آتــش پنهــان )مشــرک بــا روســیه( و ….
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مصطفی رستگاری

حسین رحیم زادهپوران درخشنده

اعضای هیئت داوراناعضای هیئت داوران

علی موذنی

مهدی سجاده چی
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هومان فاضل

رضا حیدرنژاد

محمود اربابی

استادان راهنما استادان راهنما )منتورها()منتورها(

مهدی احمدی

فریدون فرهودی



صاحبان آثاربرتر
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فرزانه دلفانی
کد اثر:۴۲۷  |  نام اثر: چک اقای علوی  |  تهران

فاطمه احمدی
کد اثر:۴۷۰  |  نام اثر: جایی دیگر  |  ساوه

میلاد ملحانی
کد اثر: ۶۴  |  نام اثر: نمک  |  خوزستان
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هانیه بابانژاد
کد اثر:۳۸۴  |  نام اثر: وراث  |  تهران

اشرف )فروغ( موسی خانی
کد اثر:۳۰۵  |  نام اثر: بوی فرشته  |  تهران

محمد معتمد
کد اثر:۴۴۱  |  نام اثر: مقصد  |  تهران
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سیده فاطمه موسوی
کد اثر:۲۳۱  |  نام اثر: پیران باحال  |  قم

زری براهوئی
کد اثر:۵۸۵  |  نام اثر: طرد شده  |  سیستان و بلوچستان

احسان پارسا
کد اثر:۲۲۱  |  نام اثر: پا  |  فارس

زهرا عباسی
کد اثر:۱۷۶  |  نام اثر: شهر سیبیلوها  |  اصفهان



منتخب  آثار  صاحبان 

بخش فیلم بلند 



ی 
ها

ی 
ور

فنا
 و 

وم
عل

ی 
مل

ک 
ار

 پ
ی 

ـگ
ـن

ره
فـ

ع 
ـای

ـن
 ص

م و
ـر

نـ

22

پریسا احمدی
نام اثر: آرتمیس

مهدی آذری
نام اثر: مونیخ

گیتی باقری
نام اثر: بازگشت

الاهی بخش اوجان
نام اثر: اقتباسی از رمان ما همه دروغگو بودیم

ریبین بادپر
نام اثر: دانشکده

حامد بذرافکن
نام اثر: یاماماتو
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زری براهوئی
نام اثر: طرد شده

دانیال بهرامی ماهورکی
نام اثر: دختر کتاب فروش

مازیار پوردهنده
نام اثر: جنگ بی رحم

بهنام بشیری خطیبی
نام اثر: حوادث نامرئی

احسان پارسا
نام اثر: پا

سینا پورعلیزاده
نام اثر: چیزهایی که نباید سمتشان رفت
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آناهیتا جورابلو

نام اثر: خورشید

آیدا حافظی
نام اثر: آقای پ

سینا چمنی
نام اثر: ده کیلومتر

افسانه حسین کردی
نام اثر: به علاوه یک

زینب توانگر
نام اثر: الماس و پاکان

مقداد جلالی
نام اثر: بهشت، در منفی یک
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محسن راست خانه
نام اثر: چشمهای روشن

زینب رضایی
نام اثر: درخت ها

ریحانه حضرتی
نام اثر: دردیواری

صادق رحیم پور دهکا
نام اثر: شوخی

شریف رضوی
نام اثر: دادگاه حاجی

شهاب خروشان
نام اثر: تاریکی مطلق
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محمد شکوهی

نام اثر: من نگار هستم

محمد صادقی
نام اثر: الف ب پ ت

صادق شهریار
نام اثر: خروج از مرکز

هدی طاهری
نام اثر: قصه های ناردون

مصطفی زاهدی
 نام اثر: اقتباسی از داستان سید رضا موسوی

 از رزمندگان جنگ تحمیلی

نرجس سعیدی
نام اثر: طاقت فرسا
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رضا عزیزی

نام اثر: زنده به گور کردن زندگی!

یکتا عطائی
نام اثر: شام اول

راضیه طاهری
نام اثر: نوشدارو

حسین عزیزی نژاد فرد
نام اثر: عروس خون

پیمان عوض پور
نام اثر: قرار پاییز

زهرا عباسی
نام اثر: شهر سیبیلوها
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فریبا قاسم زاده بهنامی

نام اثر: برنامه ریزی برای یک مرگ

یاسمن لوجوزانی
نام اثر: امید

فاطمه کاوه سمنانی
نام اثر: محبوث

میثم محمدی
نام اثر: مهمانان نیمه شب

محسن غضنفری
نام اثر: خدا و لژیونرهایش

فریبا قاسم زاده
نام اثر: شرم
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محمد معتمد

نام اثر: مقصد

سجاد جوان گنجی
نام اثر: عشق در خلیج

محمود مرادی جهان
نام اثر: آنرومِدا

ابراهیم معلم
نام اثر: خودت انتخاب کن

سیده فاطمه موسوی
نام اثر: پیران باحال

بهاره مصلح
نام اثر: سه راه
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پونه غلامی

نام اثر: به سوی خیال
علی اکبر هاشمی چمگردانی

نام اثر: ارتفاعات حاج ابراهیم
محمد علی هاشم پور

نام اثر: خانه دوست کجاست

شهناز امیری
نام اثر: غزاله

ریحانه میرکی
نام اثر: رقص رنگ ها

عباس نیک نفس
نام اثر: روزگار امید

اشرف )فروغ( موسی خانی
نام اثر: بوی فرشته

بیتا مومنی گرپاچ
نام اثر: درنج



منتخب  آثار  صاحبان 

بخش فیلم کوتاه 
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فاطمه احمدی
نام اثر: جایی دیگر

اردلان اسلامی
نام اثر: شهر واژگون

بهزاد اقراری گیگلو
نام اثر: ویزیتور فیلمساز

نجیبه احمدی
نام اثر: هدیه ای برای پدر

علی اسماعیلی دوآبسری
نام اثر: حضور

حامد آزادیان
نام اثر: سیاهی در سپیدی
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مهدی آقاپور
نام اثر: کاور

محمد بهره مند
نام اثر: گرداب نفرت

رضا پردل
نام اثر: فرشته های کسل کننده

هانیه بابانژاد
نام اثر: وراث 

حسین بیگ زاده
نام اثر: ساز

حامد پری زاده
نام اثر: اتاق کوچک
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لیلا جعفری سفیدخوان
نام اثر: سکوت

علی خاک نگار خاص
نام اثر: شعری بدونه واژه

بهروز زارعی
نام اثر: ناگویا

داود حاصلی
نام اثر: هیس

فرزانه دلفانی
نام اثر: چک اقای علوی

مجتبی سلطانی یگانه
نام اثر: جنگ باران
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پریسا سادات خضرایی
نام اثر: تنها فرزند زمین

الناز عطائی
نام اثر: محبوث

حسن فرهمندخواه
نام اثر: گزارش یک انتخاب

یاسین ظهرابی
نام اثر:  انتهای کوچه ی بهمن

بهرام علیزاده
نام اثر:  یک ربع

پریسا قادری
نام اثر: جنون دزدی
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بهنام کرمی
نام اثر: کادر

مهدی کشتکار
نام اثر: کله پاکتی ها

فرناز قره داغی 
نام اثر: فرمالیته

احمد قصاب شیران
نام اثر: اکسیژن

امیر احمد قزوینی
نام اثر: مرزبان

کسرا قنبری
نام اثر: تقارن 
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احسان مرادی
نام اثر: زیپ

میلاد ملحانی
نام اثر: نمک

سید محمدجواد کیش بافان
نام اثر: گزارش یک جشن

مریم محمدی
نام اثر: زنی بر بام

سپهر گلمکانی
نام اثر: نجیب

مهدی مرادی
نام اثر: مسافر قاچاقی
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علی ملکشاهی مقدم
نام اثر: عنابی

سید سجاد موسوی
نام اثر: و چقدر دوستت داشتم نادر

بنیامین یزدانی
نام اثر: آن سه نفر

بهنام منصوری کیا
نام اثر: اینبار پدر خوابش برد

سیف اله یزدانی
نام اثر: سکوت

حسن مهرآذر
نام اثر: بایقوش

میلاد مهرزاد
نام اثر: حضانت



دیـدگـاه
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مهدی سجاده چی، رئیس کانون فیلمنامه نویسان ایران

آینده فیلمنامه نویسیِ ایران با چاشنی استارتاپی

مهدی ســجاده چی، رئیس کانون فیلمنامه نویســان ایران با بیان 

اینکه برگزاری نخســتین رویداد اســتارت آپی فیلمنامه نویسی ایران 

توســط پارک ملی علوم، فناوری نرم و صنایع فرهنگی کشور باعث 

دلگرمی افراد علاقه مند خواهد شــد، 2 توصیه و پیشنهاد هم دارد.  

او معتقد اســت که وجــود رویدادهایی مانند رویداد اســتارت آپی 

فیلمنامه نویسی حتی ناامیدترین افراد را نیز دلگرم می کند که فضایی 

برای ارایه کار خود دارند. 

ایــن فیلمنامه نویس و عضو هیــات انتخاب نخســتین رویداد 

اســتارت آپی فیلمنامه نویســی درباره دشــواری هایی کــه جوانان 

علاقه مند به سینما برای ورود به فضای حرفه ای این هنر دارند، گفت: 

هیچ کجای دنیا تمام علاقه مندان ســینما جذب این حوزه نمی شوند 

و همواره نســبت نابرابری بین علاقه مندان کار حرفه ای و کسانی که 

به فضای کار وارد می شــوند، وجود دارد و این گریزناپذیر اســت. 

او ادامه داد: در این شــرایط مهم این اســت که هر کسی در هر 

نقطه از کشــور بخواهد کاری انجام بدهد، راهکار مشخصی پیش 

روی خود داشته باشد و بداند لازم است که چه مسیری را طی کند. 

ســجاده چی با ابــراز خوشــنودی از برگزاری نخســتین رویداد 

استارت آپی فیلمنامه نویســی افزود: درباره هنری مانند سینما وجود 

چنین رویدادهایی اهمیت بسیاری دارد زیرا سبب می شود که حتی 

ناامیدتریــن افراد هم بدانند چنین فضاهایی وجود دارد که می توانند 

ایده های خود را ارایه بدهند و این شانس را دارند که توانمندی خود 

را بروز دهند. 

او در عین حال با اشــاره به برخی از تصورات نادرســت درباره 

ورود افراد به فضای حرفه ای ســینما خاطرنشان کرد: اما در هر حال 

برای کســانی که می خواهند یک شبه ره صد ساله بروند، معمولا راه 

بسته است و حتی اگر به واسطه برخی از آشنایان و روابط، بتوانند به 

این حوزه راه پیدا کنند، عموما این حضور مقطعی خواهد بود و این 

راه همواره باز نیست چون ضروری است که آن فرد از توانمندی لازم 

برخوردار و کننده کار باشد. 

نویســنده فیلمنامه هایی همچون »سوفی و دیوانه« و »روز سوم« 

و »قاعده بازی« درباره مرســوم نبودن رویدادهای اســتارت آپی در 

فضاهای هنری همانند ســینما برخلاف فضاهای دیگر توضیح داد: 

به طور کلی استارت آپی موفق تر است که فاصله کوتاه تری بین تلاش 

برای ورود به یــک حرفه را تا درآمدزایــی از راه آن ایجاد کند، ولی 

ذات هنر و ســینما این است که دورترین مسیر را میان نقطه شروع و 

رسیدن به درآمد دارد. 

او تاکید کرد: به همین دلیل اگر به مفهوم هنر نگاه کنیم، ســینما 

و هنرهای دیگر در پایین تریــن حد ممکن و کمترین ظرفیت تحقق 

در رویدادهایی مانند اســتارت آپ ها را دارند که البته صفر نیست و 

همچنان نسبت به دیگر راه ها برای رسیدن به سینما، عملی تر است. 

سجاده چی خطاب به برگزارکنندگان این رویداد دو توصیه را ارایه 

و تشریح کرد: دو راه کلی وجود دارد؛ اول اینکه تا جایی که می توانند 

این بودجه را به مدت چند ســال برای علاقه مندان سینما هزینه کنند 

تا طی چند ســال به بهره وری استارت آپی برسد. در شرایط فعلی، با 

تغییر مدیران، مدیر جدیدی که می آید، کارنامه مدیر پیش از خود را 

بررسی می کند و درمی یابد که بودجه برای مدیران بالادستی اهمیت 

بیشتری دارد و می کوشد با برنامه دیگری پیش برود که بودجه کمتری 

مصرف کند مگر اینکه دوره مدیریت مدیران خود را افزایش دهیم و 

مثلا مدیرانی 10 ســاله به کار بگماریم که بتوانند برنامه های خود را 

در بلند مدت پیش ببرند. 

این مدرس دانشــگاه در پایان در توضیح دیگــر توصیه خود به 

برگزارکننــدگان رویداد اســتارت آپی فیلمنامه نویســی اضافه کرد: 

شــکل دیگر استارت آپ ها این است که اگر در هر دوره موفق باشد، 

برگزارکنندگان را به اســتمرار تشــویق می کند. به این معنا که کافی 

است 5 اثر در این رویداد به جریان تولید نزدیک شود و این آنچنان 

ارزش افزوده ای دارد که تمام هزینه های استارت آپ را جبران می کند 

که البته این مطلب هم به شرایط بستگی دارد چراکه کار هنر را افراد 

انجام می دهند و نه سیستم ها. 
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هومان فاضل؛ فیلمنامه نویس: 

دروازه ای به روی فیلمنامه نویسان جوان و ناشناخته

هومان فاضل، نویســنده، کارگردان و عضــو هیات انتخاب آثار 
نخستین رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویســی اعتقاد دارد: اگر یک 
استارتاپ فاصله بین خلق ایده و تولید آن را کم کند و بتواند شکاف 
بین نویسندگان و تهیه کنندگان را بردارد، قطعا بسیار موثر خواهد بود. 
هومان فاضل، فیلمنامه نویس و کارگردان تاکید کرد که برخلاف 
اظهارنظرها، وضعیت فیلمنامه نویسی ما آنچنان دچار اشکال نیست 

ولی متاسفانه دیواری کوتاه تر از فیلمنامه نویسان وجود ندارد. 
او کــه عضو هیــات انتخاب آثار نخســتین رویداد اســتارتاپی 
فیلمنامه نویســی اســت، با دفاع از حقوق فیلمنامه نویســان درباره 
گله مندی هایی که در زمینه فیلمنامه نویسی در کشور ما وجود دارد، 
توضیح داد: همواره گفته ام که وضعیت فیلمنامه نویسی ما آن گونه که 
عنوان می شود، دچار ضعف و اشکال نیست، چراکه فیلمنامه نویسان 
بســیار خوبی داریم که ایده های درخشــانی دارند و زمانی که یک 
کارگردان خوب در کنار آنان قرار بگیرد، معمولا نتیجه کارشان قابل 
تامل و مطلوب اســت اما گاه اتفاق می افتد که یک فیلمنامه خوب، 
به خوبی کارگردانی نمی شــود یا بازیگران آن از عهده ایفای نقش ها 

برنمی آیند و همین موضوع، سبب افت کیفی کارها می شود. 
ایــن فیلمنامه نویــس بــا اشــاره بــه مشــکلات گوناگونی که 
فیلمنامه نویســان در کار خود دارند، اضافه کرد: وقتی یک نویسنده 
دچــار ممیزی و خودسانســوری شــود، طبیعتــا کارش، کیفیت و 
دلچسبی لازم را نخواهد داشــت اما هر زمان که دست نویسندگان 
را باز گذاشــته ایم و گشایشی رخ داده و یک کارگردان همراه در کنار 

پروژه بوده، محصول قابل قبولی خلق شده است. 
فاضــل ادامه داد: بنابراین با این گزاره موافق نیســتم که در بحث 
فیلمنامه دچار مشــکل هستیم اما متاسفانه عموما دیواری کوتاه تر از 
فیلمنامه نویســان وجود ندارد هم در تولید و هم در دستمزد. همیشه 
وقتی مشــکلی در تولید آثار نمایشــی پیش می آید، اولین جایی که 

آسیب می خورد، صنف فلیمنامه نویس است. 
او دربــاره تاثیر برگــزاری رویدادهایی مانند رویداد اســتارتاپی 
فیلمنامه نویسی بر رشد و ارتقای سطح فیلمنامه نویسی در کشورمان 
توضیــح داد: ویژگی عمومی چنین رویدادهایی این اســت که قرار 
اســت شرکت کنندگان در آن آشــنایی اولیه ای با ایده پردازی و طرح 
داشته باشند تا در فاصله سه روز در کنار هم و با مشاوره یک استاد، 
ایده ای را در کنار هم پرورش بدهند. بنابراین چنین رویدادی فرصتی 
برای جوانان ایجاد می کند که ســریع تر بتوانند درباره ایده هایشــان 

تصمیم گیری کنند. 

فاضل با اشاره به ویژگی ساخت پروژه های سینمایی و تلویزیونی 
ادامه داد: معمولا در بحث ساخت پروژه های تلویزیونی و سینمایی 
همیشه شتابزدگی وجود دارد. بنابراین قوام یک ایده، نیازمند مهارت 
است. استارتاپ های فیلمنامه نویسی این امکان را به شرکت کنندگان 
جــوان می دهد که بــا چابکی بیشــتری درباره ایده هایشــان و قوام 

بخشیدن به آن تصمیم بگیرند. 
او درباره تاثیر این اســتارتاپ بر شناسایی استعدادهای جوان و 
معرفی آنان به چرخه تولید کار توضیح داد: اگر یک استارتاپ فاصله 
بین خلق ایده و تولید آن را کم کند و بتواند شکاف بین نویسندگان و 
تهیه کنندگان را بردارد، قطعا بســیار موثر خواهد بود. در حال حاضر 
مــا در بخش تولید یک روند دفترچه تلفنی داریم به این معنا که یک 
تهیه کننده در دفترچه تلفن خود شــماره تعــدادی فیلمنامه نویس و 
کارگردان را دارد و برای ســاخت پروژه های خود با آنان وارد گفتگو 
می شود. به همین دلیل چرخه تولید بین چند نام مشخص اتفاق می افتد 
اما اگر بتوانیم از ساختار سنتی تولید بیرون بیاییم و فاصله بین تولید 
فیلمنامه و تولید اثر را برداریم، قطعا به نتایج بهتری خواهیم رســید. 
فاضــل درباره توصیه های خــود برای موثرتر بــودن این رویداد 
توضیح داد: مهم این است که پس از 3 روز این ایده ها و جمعی که 
شــکل گرفته، رها نشود و نفرات بعدی بدانند نفرات قبلی به نتایجی 
دست یافته اند. بنابراین خیلی مهم اســت که این شرکت کنندگان و 
ایده هایشــان بعد از 3 روز رها نشــوند و نتایج آن مشخص شود تا 

جوانان بتوانند روی آن حساب کنند. 
او در پایان خاطرنشــان کرد: این سه روز روزنه و دروازه ای است 
برای ورود به چرخه تولیــد کار و البته چگونگی اجرای آن، اهمیت 

بسیاری دارد. 
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سید جلال چاوشیان دبیر علمی رویداد: 

برای یادگیری نوشتن فیلمنامه و ارائه آن در قالب کارِ گروهی

دبیر علمی رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویسی با معرفی استادان 

مشــاور این رویداد هنری به تشــریح روند برگــزاری این رویداد و 

مسئولیت استادان راهنما در جریان برپایی آن پرداخت. به گفته سید 

جلال چاوشــیان، هیاتی متشــکل از محمود اربابی، علی مؤذنی، 

رضا حیدرنژاد، مهدی احمدی و هومان فاضل به عنوان استاد راهنما 

)منتور( با نخســتین رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویســی همکاری 

دارند. 

چاوشیان با ارایه توضیحاتی درباره روند برگزاری این برنامه گفت: 

ابتدا و در روز اول 100 شرکت کننده فرصت دارند که ایده  خود را در 

بخش فیلم های سینمایی و سریال تنها در ۹0 ثانیه ارائه دهند. از بین 

آنها حداکثر 20 ایده  برتر توســط شرکت کنندگان انتخاب می شود و 

آنها به 20 گروه در بخش سریال و سینمایی تقسیم می شوند. 

وی اضافه کرد: در ادامه، این گروه ها با همراهی استادان راهنمای 

خود می بایست ایده ها را به بهترین طرح ممکن تبدیل کنند. 

چاوشــیان ادامه داد: عصر روز ســوم هم روز ارائه طرح هاست 

که هرگروه، بــرای ارائه خود ۷ دقیقه زمان خواهد داشــت و هیات 

محترم داوران ســه طرح برتر در بخش فیلم بلند و سریال را معرفی 

می کننــد و جوایزی بــه آنان تقدیم می شــود. دبیر علمــی رویداد 

اســتارتاپی فیلمنامه نویسی خاطرنشــان کرد: در حاشیه این مراسم 

شــرکت کنندگان می توانند با ســرمایه گذاران حاضر بــرای معرفی 

طرح های خود مذاکره کنند. 

چاوشــیان، از جمله اهداف این رویداد را شناســایی، تجمیع و 

حمایت از استعدادهای جوان و خلاقی دانست که صاحب ایده های 

تازه و بکر هســتند. وی تشــریح کرد: این  صاحبــان ایده با هدایت 

اســتادان راهنما و مواجهه مســتقیم و تعاملی با یکدیگر، می توانند 

به خلق ایده های جمعی دســت بزننــد و در یک هم افزایی هدفمند 

ایده های بزرگی را خلق کنند و پرورش دهند. 

چاوشــیان اضافه کرد: دیگر این که این رویــداد می تواند زمینه 

شــکل گیری همکاری های مستمر میان اعضا یا اســتادان را فراهم 

آورد. وی تاکیــد کرد: ایــن فرآیند می تواند به عنــوان یک کارخانه 

نوآوری مجازی به کانونی برای ارتباط و جذب ایده های خلاق ملی 

و بین المللی تبدیل شود . 

چاوشــیان، یادگیری شیوه یِ »ارائه« درســت فیلم نامه و جذب 

ســرمایه گذار را دســتاورد دیگر این رویداد برای شــرکت کنندگان 

دانســت و یادآوری کرد: در حال حاضر عدم توانایی ارائه موثر یک 

ایده، از چالش های مهم سینمای ماست که می تواند گاهی یک ایده 

جذاب و حرفه ای را با شکست مواجه کند. 

او با برشــمردن دیگر ویژگی های این رویــداد ادامه داد: در این 

رویداد شرایطی فراهم است تا نویســندگان بتوانند با طیف وسیعی 

از تهیه کنندگان و مدیران ســینمایی دور یک میز بنشینند و به گفتگو 

بپردازنــد و اگر تمایل داشــتند بــا یکدیگر کار کننــد، وارد گفتگو 

می شوند و تعاملِ ایده و طرح صورت می گیرد. شاید هم به قراردادی 

برای ساخت اثر منتج شود. 

او در پایان سخنان خود ،کارآفرینی و کسب روحیه »کار تیمی« 

را از دیگر دســتاوردهای این رویداد دانست و افزود: ذات این گونه 

رویدادها به صورتی اســت که برنامه ها بــه صورت تیمی و گروهی 

پیش می رود. اولین رویداد اســتارت آپ فیلمنامه نویسی با ریاست 

محمدحســین ایمانی خوشــخو از هفتم تا نهم مردادماه در آستانه 

سالروز تشکیل جهاد دانشگاهی برگزار می شود. 
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معاون تولید کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان:

کشف و پرورش استعدادها، برگ برنده ماست

محمدرضا کریمی صارمی، معــاون تولید کانون پرورش فکری 

کودکان و نوجوانان، وضعیت فیلمنامه نویسی فعلی در کشور را کمی 

متزلزل می داند. او معتقد اســت اگر ســینمای ایران جایگاه ویژه ای 

برای حرفه فیلمنامه نویسی قائل شود، روزگار بهتری در پیش خواهد 

داشت. 

کریمــی صارمی گفت: »زمانی تصور می شــد اگــر فرایند فنی 

ایده آل پیش برود و یا سیســتم دیجیتال وارد ســینمای کشور شود، 

مشــکل برطرف می شــود اما این طور نیســت. در تمام دنیا روی 

فیلمنامه حساب جدایی باز می کنند و جایگاه ویژه ای دارد. « 

این مقام مســئول در کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان با 

تاکیــد بر اینکه در دنیا یک فیلمنامه نویس به اندازه کارگردان جایگاه 

دارد، افزود: »فیلمنامه نویســان دنیا از حقوق مادی و معنوی خوبی 

برخوردار هســتند چــرا فیلمنامه نویس پایه گذار یــک اثر هنری بر 

اساس اندیشه و فکری است. اما در کشور ما کمبود سرمایه گذاری 

روی این بخش حس می شود. او گفت: »شما می بینید و می شنوید 

کــه برخی از فیلم ها ســر صحنه شــکل می گیرد به ایــن معنی که 

فیلمنامه فی البداهه تصمیم گرفته و نوشته می شود که با روش به یک 

ســینمای سطحی رســیدیم و به زودی جایگاه خودمان را در دنیا از 

دست می دهیم. 

او تاکید کرد: اگر ســرمایه گذاری مادی و معنوی درســتی روی 

فیلمنامه نویســی صورت نگیرد و جایگاهی برای فیلمنامه نویس که 

صاحب ایده و تفکر است، تعریف نشود، قطعا دچار مشکل بزرگی 

خواهیم شــد. او با اشــاره به اینکه وضعیت فیلمنامه های سینمای 

انیمیشــن ما بهتر از ســینمای زنده اســت، گفت: » در مدت اخیر 

فیلم های انیمیشــنی ساخته شده است که ســاختار فیلمنامه ای آن 

بسیار بهتر از برخی کارهای سینمایی است. 

کریمــی صارمی در پاســخ بــه این ســئوال که آیــا می توان به 

فیلمنامه نویســی به عنوان یک حرفه و شــغل پردرآمــد نگاه کرد، 

گفت: خیر. در بدنه ســینمای ما، دستمزد سایر عوامل اصلی از یک 

فیلمنامه نویس بیشتر است، در حالی که این فیلمنامه نویس است که 

اصل و بنیاد آن اثر را بنا کرده اســت. اگر یک مسیر منطقی در سینما 

برای ارج گذاشــتن به فیلمنامه نویس شــکل بگیرد می تواند به یک 

شغل پر درآمد تبدیل شــود. حتی قلم و تفکر نویسنده نیز می تواند 

مخاطب خاص خود را پیدا کند. «

معاون تولید کانون پرورش فکری درباره کشــف اســتعدادها با 

برپایــی رویدادهای اســتارت آپی در این حوزه نیــز اینگونه اظهار 

نظر کرد: » اســتعدادیابی و پرورش آن در هر شــرایطی به وسیله هر 

سیستمی چه پلتفرم باشد چه المپیاد یا آموزشگاه، برگ برنده ماست. 

چه بســیار افرادی که به دلیل شناسایی نشدن استعدادشان از دست 

رفته یا و ســر خورده شــده اند. اما اگر برای آنها یک سیر مطالعاتی 

درست از ســنین پایین تدارک دیده شود، کم کم رشد پیدا کرده و به 

شکل یک فیلمنامه نویس جدید بروز پیدا می کند. 
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دانشیار گروه هنرهای نمایشی و موسیقی دانشگاه تهران

ضرورت تداوم حمایت از نسل جوان فیلمنامه نویس

دکتر محمدباقــر قهرمانی، دانشــیار گروه هنرهای نمایشــی و 
موسیقی دانشــکدگان هنرهای زیبا دانشگاه تهران درباره چشم انداز 
نخستین رویداد استارتاپی فیلمنامه نویســی ایران توسط پارک ملی 
علوم، فناوری نرم و صنایع فرهنگی ایران می گوید: کســانی که این 
طرح را داده اند و برای آن بودجه ای هم در نظر گرفته اند، طبیعتا برنامه 
بلندمدتی برای برگزاری آن دارند که البته این موضوع تا حدودی هم 

به نتایج اولین دوره این رویداد بستگی دارد. 
این استاد دانشگاه، با تاکید بر جایگاه مهم متن در هر اثر نمایشی 
گفت: در چند ســال گذشته مشــکلات متعددی مانند کرونا و نیز 

مسایل اقتصادی، تولید متون باکیفیت را دچار مشکل کرده است. 
وی که به عنوان یکی از اعضای هیات انتخاب نخســتین رویداد 
اســتارتاپی فیلمنامه نویســی با این حرکت فرهنگی همکاری داشته 
است، درباره تاثیر برگزاری چنین رویدادهایی بر رشد و ارتقای حوزه 
فیلمنامه نویسی در کشــورمان توضیح داد: در برگزاری این رویداد، 
نوعــی امیدواری وجود دارد و به همیــن دلیل پذیرفتیم که به برپایی 
آن کمک کنیم چراکه در چند ســال گذشــته، علاوه بر مشــکلات 
همیشگی مان مســائل تازه ای هم مانند کرونا و تنگناهای اقتصادی 
بر سر راه فیلمنامه نویســان ایجاد شده است که مجموعه اینها تولید 
متون هنری باکیفیت را با مسائل جدی رو به رو کرده است. به همین 
دلیل فکر کردیم اگر فضایی ایجاد شود که در سایه آن، فرصتی برای 
خلق فیلمنامه های تازه ایجاد شــود، چه بهتر که در کنار این رویداد 

قرار بگیریم. 
محمدباقر قهرمانی با تاکید بر نقش مهم این رویداد در کشــف 
استعدادهای تازه ادامه داد: با برگزاری چنین رویدادهایی تعدادی از 
جوانانی که احساس می کنند آمادگی خلق آثار تازه را دارند اما کمتر 
زمینه ای برای بروز توانمندی خود داشته اند، مجالی برای فعالیت پیدا 
می کنند و امیدواریم با این رویداد جرقه اولیه تولید آثار باکیفیت زده 

شود و این حرکت فرهنگی هنری، بتواند به پخته شدن ایده های جوانان 
و نویسندگان مستعدی که کمتر فرصتی برای کار داشته اند، کمک کند. 
این مدرس هنری در ارزیابی آثار رسیده به نخستین دوره رویداد 
اســتارتاپی فیلمنامه نویســی توضیح داد: آثار رسیده بسیار متفاوت 
بودند؛ هــم از نظر کیفیت قصه گویی و ایده های نمایشــی و هم از 
جهت گونه های مختلف ســینمایی. به طــوری که در انواع ژانرهای 
سینمایی اعم از ســریال، فیلم بلند، فیلم کوتاه، انیمیشن و . . . آثار 
گوناگونی به ما رســید که همگی ارزیابی شــدند و بهترین آثار برای 

مرحله اول انتخاب شدند. 
وی با اشــاره به این که نزدیک به هزار اثر به دبیرخانه نخســتین 
دوره رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویسی رســیده است، افزود: بعد 
از ارزیابی اولیه و شناســایی بهترین آثار، با نویسندگانی که نمرات 
بالاتری داشــتند، تماس گرفته شــد تا ایده ها و متــون آنان با کمک 
خودشــان و بعد از دریافت بازخورد جمعــی و عمومی و طی یک 

فرآیند آموزشی، کامل شوند. 
قهرمانــی درباره لزوم حضور تهیه کننــدگان و تولیدکنندگان آثار 
هنری برای آشــنایی بــا بهترین متونی که در دل این رویداد نوشــته 
می شــوند، گفت: برگزارکنندگان این رویداد چنین تعهدی نکرده اند 
اما حتما پــس ذهن آنان این اســت که این حرکــت در این مقطع 
باقی نماند. اگر فرآیند تولید متون به درســتی طی شــود، امیدوارم 
تهیه کنندگان نیز از این حرکت حمایت و بتوانند نویســندگان جوان 

ما را پشتیبانی کنند. 
این اســتاد دانشگاه با تاکید بر ضرورت تداوم چنین رویدادهایی 
خاطرنشــان کرد: ایــن قبیل حرکت های فرهنگــی نیازمند حمایت 
مدیران و دســت اندکاران فرهنگی هنری هســتند تا بتوانند به حیات 

خود ادامه بدهند و تاثیرگذار باشند. 
وی در عین حال ابراز تاســف کرد: مشــکل اینجاســت که ما 
معمولا کوتاه مدت فکــر می کنیم و خیلی از حرکت های خوب مان، 
موقتی اســت در حالیکه اگر کارهای مثبت تداوم داشــته باشد، در 
استمرار است که ریشــه می دوانند و به تکامل و پختگی می رسند و 

بدین ترتیب، آثار با کیفیت تری هم تولید می شوند. 
قهرمانــی اضافه کرد: برگزاری چنین حرکتی در یک مقطع خوب 
است اما کافی نیست مانند درختی که یک سال آن را آبیاری کرده ایم 
در حالیکه با مراقبت و رســیدگی مستمر اســت که آن درخت طی 
سال ها، بارور می شــود و به ثمر می رســد. قهرمانی یادآوری کرد: 
کســانی که این طــرح را داده انــد و برای آن بودجــه ای هم در نظر 
گرفته اند، طبیعتا برنامه بلندمدتی برای برگزاری آن دارند که البته این 
موضوع تا حدودی هم به نتایج اولین دوره این رویداد بستگی دارد. 
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معاون توسعه فناوری و مطالعات سینمایی

سرمایه گذاری روی فیلمنامه های خوب را اولویت دهیم

معاون توسعه فناوری و مطالعات سینمایی با تاکید بر لزوم هزینه 

کردن برای خلق فیلمنامه های خوب، خاطرنشــان کرد که این هزینه 

کردن، سرمایه گذاری برای آینده است. 

قــادر آشــنا دربــاره برگــزاری نخســتین رویــداد اســتارتاپی 

فیلمنامه نویسی افزود: در برگزاری این رویداد چند نکته حایز اهمیت 

وجود دارد؛ در مرحله اول اینکه در کشــور ما فیلمنامه های خوبی با 

مضامین ایرانی، انســانی و اسلامی تولید شده است اما واقعیت این 

است که با وجود پیشینه پربار تاریخی کشورمان که مملو از عشق و 

دلاوری و علم و اندیشــه است، این تعداد فیلمنامه خوب، پاسخگو 

نیست و تصور می شود با آن پیشینه فاصله داریم. 

او با اشــاره به تمدن دیرین کشورمان و تمدن ایرانی اسلامی مان 

اضافه کرد: فیلمنامه های ما به لحاظ محتوایی با این پیشــینه فاصله 

دارد. البته همه در تلاش هستند برای اینکه اتفاق خوبی در این زمینه 

رقم بزننــد ولی اتفاقی که از نظر مردم، هنرمندان و مســئولان قابل 

توجه باشد، هنوز رخ نداده است. 

آشنا درباره دلایل این وضعیت توضیح داد: ما در این زمینه چند 

اشــکال داریم؛ اول اینکه فیلمنامه را خیلی جدی نگرفته ایم و برای 

آن هزینه نکرده و نیروی انسانی تربیت نکرده ایم. کارهایی شده ولی 

در قیاس با هویت ایرانی اسلامی و داشته های ما کم است. بنابراین 

تلاش مان بیشتر بر رویدادها و اجراها متمرکز بوده است و همچنان 

این اشکال در زمینه فیلمنامه نویسی وجود دارد. 

او ادامه داد: متاســفانه با وجود گســترش علم و پیشــرفت آن و 

پرورش نیروهای جوان و سرعت جهش، در حوزه فیلمنامه نویسی، 

پســرفت داریم. بنابراین هر فعالیتی که به فیلمنامه نویسی و رفتن به 

ســمت مضامین هویتی و حتی معرفی زیبایی هــای ایرانی، ملی و 

اســلامی مان کمک کند و چهره زیبایی از ایران اسلامی نشان دهد، 

ستودنی است. 

آشــنا با بیان اینکه این رویــداد را به فال نیــک می گیرم، افزود: 

امیدوارم چنین فعالیت های خوب و موثری گسترش پیدا کند. 

او در عیــن حال اضافه کرد: متاســفانه در حــوزه مدیریتی برای 

فیلمنامه و نمایشــنامه بی حوصلگی وجود دارد و این بی حوصلگی 

در نویســندگان نیز دیده می شود و بیشتر به دنبال این هستند که کار 

نوشتن شان زودتر به پایان برسد تا اینکه برای نوشتن یک متن خوب، 

وقت و مطالعه و انرژی صرف کنند در حالیکه وقت گذاشــتن برای 

خلق یک متن خوب، ارزش بسیاری دارد. 

این مدیر هنری کــه حوزه تولید متن را از علاقه های شــخصی 

خود می داند، درباره مشــکلاتی که در زمینه بازده مالی فیلمنامه ها 

و نمایشــنامه ها وجود دارد، توضیح داد: این اشکال هست که بازده 

مالی متن خوب، اندک اســت. بنابراین باید وزن متن را بیشتر کنیم. 

متاســفانه دیدیم که در جشــنواره فجر سال گذشــته، فیلمنامه برتر 

نداشــتیم و به این معنای آن اســت که باید برای این حوزه بیشــتر 

هزینه کنیم زیرا به دلیل مجموعه کوتاهی هایی که کرده ایم، به اینجا 

رسیده ایم. 

او با تاکید بر ضرورت ســرمایه گذاری برای خلق متون باکیفیت 

افــزود: معتقدم در حــال حاضر و بــا توجه بــه کم کاری هایی که 

داشــته ایم، باید چند ســال برای نگارش متون باکیفیت هزینه و از 

نویســندگان حمایت کنیم، هرچه در این زمینه بشــتر هزینه کنیم، 

بیشتر سود کرده ایم چون درواقع داریم سرمایه گذاری می کنیم. 

آشــنا در پایان درباره پیشنهادهای خود به برگزارکنندگان نخستین 

رویداد استارتاپی فیلمنامه نویسی گفت: رویدادی که برگزار می کنند، 

با نگاه به فیلمنامه نویسی است که هم آموزش و هم پژوهش را در بر 

می گیرد ولی مهم ترین نکته، آموزش رایگان با حضور اســتادان درج 

یک داخلی و خارجی است که باید برای آن هزینه کنیم. همچنانکه 

فیلمنامه، باید بالاترین جایزه را در رویدادها، مسابقات و جشنواره ها 

داشته باشد. 
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مصطفی رستگاری، دکترای فلسفه هنر: 

حلقه وصل فیلمنامه نویسان و تولید اثر هنری باشید

مصطفی رستگاری، نویسنده و استاد دانشــگاه تاکید دارد که رویداد 
استارتاپی فیلمنامه نویسی برای تداوم خود باید به حلقه تولید هنری وصل 
شود. چرا که کشف استعداد و وصل کردن استعدادهای درخشان به چرخه 
تولید، گام بزرگی است که رویداد استارتاپی فیلمنامه نویسی می تواند بردارد. 
این دکترای فلســفه هنر که با برگزاری نخســتین رویداد اســتارتاپی 
فیلمنامه نویسی همکاری دارد، با ارزیابی آثار رسیده به این رویداد، نکاتی را 

درباره تاثیر آن بر چرخه تولید بیان می کند. 
رســتگاری، برگزاری این رویداد را در تشــویق نویسندگان جوان برای 
نوشتن فیلمنامه، بسیار موثر می داند و در این باره توضیح می دهد: متاسفانه 
عمدتا در ســینما و حتی در تلویزیون مان مساله ای وجود دارد به نام حلقه 
مفقوده بین فیلمنامه نویس و تهیه کننده. به این معنا که ارتباط میان آنان چندان 
متصل نیست و از این نظر، این رویداد استارتاپی می تواند به حل این مساله 
کمک کند و سبب شــود که این ارتباط، از فضای رابطه گرایی و آشنابازی 
و . . . دور شــود و به شــکل منظم و با ســاز و کار درستی رخ بدهد تا اگر 
تهیه کننده ای ، در پی فیلمنامه مناسبی باشد، به سرعت به یک فیلمنامه نویس 
خوب وصل شود؛ فیلمنامه نویسی که تمام مراحل داوری و حتی پرداخت 
اثر را در کنار یک استاد اهل فن طی کرده است. از این نظر، این رویداد، گام 
موثری است در جهت برقراری این ارتباط و می تواند به رشد سینمای ایران 

و سریال های داستانی مان کمک کند. 
نویسنده فیلمنامه هایی همچون »چهل سالگی« و »به یاد بیاور« درباره 
تاثیر برگزاری این رویداد بر رشد و ارتقای فیلمنامه نویسی در کشورمان نیز 
می گوید: همیشه در سال هایی که در دانشگاه ها و آموزشگاه های گوناگون 
تدریس داشته ام، با انبوه جوانان مستعدی، نه تنها در تهران، بلکه در مراکز استان ها 
و دیگر شهرها رو به رو بوده ام که ساز و کاری برای فعالیت آنان وجود ندارد. 
رستگاری ابراز تاسف می کند: با اینکه امروزه همه چیز برخط و آنلاین 
شده، اما هنوز ساز و کاری برای کشف این استعدادها شکل نگرفته است و 

همچنان ناچار هستند تا با پیدا کردن شماره تماس یا دیگر راه های ارتباطی با 
تهیه کنندگان، زمینه ای برای فعالیت خود فراهم کنند اما متاسفانه تهیه کنندگان 
معمولا آنان را چندان جدی نمی گیرند و بیشتر ترجیح می دهند با کسانی 
که می شناسند و با آنان سابقه همکاری دارند یا به آنان معرفی شده اند، کار 
کنند. بخصوص که در بحث اقتصادی، وضعیت ســرمایه گذاری، بسیار 
شکننده است و تهیه کننده نگران است که وارد ریسک شود و به همین دلیل 

ترجیح می دهد به تجربیات پیشین خود اعتماد کند. 
این استاد دانشگاه ادامه می دهد: این وضعیت سبب شده تا بسیاری از 
این جوانان مستعد، با پیدا کردن شماره های تماس ما، خواهان کمک باشند 
و متاســفانه ما نیز نمی توانیم کمک چندانی بکنیم . به همین دلیل، کشف 
اســتعداد و وصل کردن استعدادهای درخشان به چرخه تولید، گام بزرگی 

است که رویداد استارتاپی فیلمنامه نویسی می تواند بردارد. 
رســتگاری با بیــان اینکه این احتمال هســت که از دل ایــن رویداد 
فیلمنامه های خوبــی بیرون بیاید، در عین حال تاکید می کند: اما باید قید 
دیگری اضافه شود. طبیعتا در مرحله اول، انبوهی از طرح ها می آید ولی به 
نظرم خوب است که در دل این استارتاپ پیشنهاد شود شرکت کنندگان باید 
با اصول اولیه فیلمنامه نویسی آشنا باشند. لازم هم نیست در کلاس هایی 
شــرکت کنند که ناچار به پرداخت هزینه باشند چراکه در حال حاضر، در 
فضای مجازی، فایل های صوتی استادان بسیار خوب و نیز فیلمنامه نویسان 
درجــه یک وجــود دارد و نیز در پلتفرم هایی مانند فیلمیو، مســتر کلاس 

فیلمنامه نویسان مطرحی مانند دیوید ممت در دسترس است. 
رستگاری در ادامه بر ضرورت ارتباط میان استارتاپ فیلمنامه نویسی با 
تشکل های تولید در سینما تاکید می کند و می افزاید: متولیان این استارتاپ 
باید با تشــکل های تهیه کنندگی در ارتباط باشــند تا پس از کامل شــدن 
فیلمنامه های اولیه و رسیدن آنها به مرحله نهایی و اگر احیانا بعد از داوری، 
جایزه ای کسب کردند، این پیوند بتواند برقرار شود چراکه اتصال به چرخه 

تولید، بسیار مهم است. 
این مدرس ســینما خاطرنشــان می کند: اگر این رویداد می خواهد به 
سرانجام برســد و دوام داشته باشد، باید به تشکل های تهیه کنندگی وصل 
شــود تا برگزیدگان آن بتوانند طرح های خود را در مدت زمان کوتاهی ارایه 
کنند یا خلاصه  آن را به صورت مکتوب بفرستند تا کارهای آنها به حلقه تولید 
وصل شود. به نظر من این نکته بسیار مهمی است و برگزارکنندگان رویداد 

قطعا باید به آن بیندیشند. 
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جواد مزدآبادی، کارگردان سینما و فیلمنامه نویس

فیلمنامه نویسی اساس هر اساس نمایشی است

جواد مزدآبادی کارگردان و فیلنامه نویســی که عمده فعالیت وی 

در قاب تلویزیــون پرمخاطب بوده، مانند دیگر فیلمنامه نویســان، 

فیلمنامه را پایه و اســاس هر کار نمایشی می داند، وی می گوید: از 

آنجایی که فیلمنامه اســاس یک کار نمایشی را می سازد، پس هرچه 

فیلمنامه قوی باشد،  خروجی مطمئن تر و بهتری خواهد داشت. 

مزدآبادی با انتقاد از اینکه در عرصه هنر، در پرورش استعدادهای 

جوان فیلمنامه نویسی درست عمل نکردیم، افزود: » به دلیل کوتاهی 

در کشف و رشد استعدادهای جوان است که در بخش های مختلف 

ژانرهای نمایشی دچار خلا هســتیم. به عنوان مثال در ژانر کمدی، 

جز تعداد محدودی که قلم خوبی دارند، هنوز کسی که دست به قلم 

باشــد و بتواند خلق موقعیت کمدی و خنده دار کند نداریم. البته در 

سایر ژانرها هم اوضاع بهتر از این نیست. « 

این کارگردان با بیان اینکه بحث فیلمنامه همیشــه در کشــور ما 

مغفول بوده اســت، گفت: » از حیث فیلمنامه نویســی در شرایطی 

هســتیم که اکثر متن های نمایشی بین چند ده نویسنده می چرخد و 

همان ها هســتند که به طور دائم برای کارهای مختلف می نویسند و 

فرد جدیدی در این عرصه ورود پیدا نمی کند. «

وی به عنوان راهکار برای حل این مشکل، آموزش فیلمنامه نویسی 

از مقاطع تحصیلی را پیشــنهاد کرد: » پایه این حرفه باید از مدارس 

شکل بگیرد. فیلمنامه نویسی می تواند در شرح دروس مدارس باشد 

تا بچه هایی که خلاق هســتند و تخیل خوبی دارند،  جذب شــوند. 

در دانشــگاه هم همینطور، می توان به این ترتیب اســتعدادها را پیدا 

و جذب کرد. در اصل تعامل مراکز فیلم ســازی و مراکز دانشگاهی 

یکی از بزرگرتین راهکارهاســت چون فرد مســتعد کــم نداریم اما 

مسئله این است که آنها به عرصه حرفه ای راه پیدا نمی کنند. اگر تهیه 

کنندگان سینما و تلویزیون بتوانند از این استعدادها استفاده کنند، آن 

وقت خلا فیلمنامه نویس جوان و جدید پر می شود. «

کارگردان سریال »چهار چرخ« درباره دستمزد فیلمنامه نویسان با 

اشاره به اینکه حدود یک ســال است این روند بهبود یافته و افزایش 

رقم قراردادها بهتر شده اســت، گفت: » در یک سال اخیر دستمزد 

این حرفه روبه رشــد بوده و نویســندگان خوب، گاهی حتی در حد 

کارگردان دســتمزد گرفته انــد. بنابراین می بینیم که تابوی دســتمزد 

کم دادن به فیلمنامه نویسان شکســته است هرچند همچنان برخی 

تهیه کنندگان در ذهنشــان رقم کم برای فیلمنامه نویس ته نشین شده 

است.«

این کارگردان که بیش از 100 مستند در کارنامه دارد، درباره نقش 

رویدادهای استارت آپی در کشــف و پرورش استعدادها، گفت: » 

هر مرکزی که در جهت پرورش اســتعدادهای نوشتاری تلاش کند،  

کارش قابل تقدیر است. اما باید در نظر داشت که جدای از آموزش 

راهکارهایی برای ورود این استعدادها به عرصه حرفه ای نیز در نظر 

گرفته شــود. مزدآبادی افزود: » مراکزی می تواننــد با قدرت از کار 

خــود دفاع کنند که با برگزاری کلاس ها، کارگاه ها و اســتارت آپ ها 

در نهایت به کشف چند نخبه و معرفی آنها برای انجام کار حرفه ای 

برسند. «
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فلورا سام، نویسنده باغ سرهنگ و راز پنهان:

 با کمبود تنوع ژانر در فیلمنامه روبرو هستیم

فلورام ســام از فیلمنامه نویسانی است که کار خود در دنیای هنر 

با بازیگری شروع کرد با کارگردانی و نویسندگی فیلم و سریال ادامه 

داد. ســریال های پرمخاطبی از او در شبکه های مختلف صداوسیما 

پخش شــده است که نشــان از دغدغه های اجتماعی او در لفافه ای 

طنز دارد. 

فلورا سام درباره حال و روز فیلمنامه نویسی در سینما و تلویزیون 

امروز کشــور معتقد است: »به نظر من در حال حاضر فیلمنامه های 

خوبی در ســینما و تلویزیون به کار گرفته می شود اما ما در تنوع ژانر 

دچار مشکل هســتیم. « به اعتقاد ســام اکثر فیلم های سینمایی به 

نمایش درآمده در دو ژانر کمدی و اجتماعی سیاه خلاصه شده است 

در حالی که سینماگران از سایر ژانرهای سینمایی غافل مانده اند. او 

با بیان اینکه نیاز به تنوع در فیلمنامه ها محســوس است، گفت: »در 

حال حاضر ما یا فقط با فیلم هایی روبرو هستیم که کمدی هستم البته 

نه کمدی چندان فاخر که جنبه های فرهنگی و اجتماعی متعددی را 

پوشش دهد، یا کارهایی را می بینیم که در شاخه اجتماعی است اما 

بسیار سیاه. «

نویسنده »باغ ســرهنگ« با اشاره به اینکه ژانرهایی مثل پلیسی- 

جنایی، وحشــت،  کمدی رمانتیک دیگــر در فیلمنامه های درحال 

اکران نمی بینیم، گفت: باید در این زمینه ها هم فیلم هایی نوشــته و 

ساخته شود تا شاهد تنوع آثار روی پرده سینما باشیم. «

نویسنده »راز پنهان« در پاسخ به این سئوال که آیا فیلمنامه نویسی 

را شغلی پردرآمد می داند یا خیر، گفت: »در واقع نمی توان این حرفه 

به عنوان یک حرفه پولســاز در سینما معرفی کرد. در حقیقت این را 

می توان به تمام رشــته های هنری تعمیم داد و به جز تعداد انگشت 

شــماری که درآمد خوبی دارنــد، باقی افراد شــاغل در این حرفه 

چندان درآمد خوبی ندارند و نمی توان گفت فیلمنامه نویســی شغل 

درآمدزایی است. این نویســنده قدیمی با اشاره به اینکه هنرمندانی 

هستند که با مشکلات معیشــتی فراوان دست و پنجه نرم می کنند، 

گفت: هنرمندانی که برای زندگی معمولی هم سختی می کشند حتی 

از جایی حمایت و پشیبانی هم نمی شوند. ما سندیکای درستی هم 

نداریم. 

نویســنده فیلمنامه »توطئه فامیلی« که رشــته فیلمنامه نویســی 

را در آموزشــگاه تدریس هم می کند، افزود: »مــن به افرادی که در 

کلاس هایم شــرکت می کنند این واقعیت ها را می گویم تا بدانند در 

آینده وقتی به طور جدی وارد این فضا شــدند با چه چیزهایی طرف 

هستند و درآمد آنچنانی نخواهند داشت.«
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بیژن میرباقری، فیلمساز و فیلمنامه نویس

برای کشف و پرورش استعدادها قدم برداریم

بیژن میرباقری، فیلمســاز و فیلمنامه نویسی که کارهای خود را با 

ســاخت فیلم های کوتاه آغاز کرده است، از متنوع نبودن فیلمنامه ها 

در فضــای امروز ســینما گله دارد. او در این باره با توضیح بیشــتر، 

گفت: » وضعیت فیلمنامه نویســی در کشور چندان مساعد نیست. 

فیلمنامه ها بیشــتر به سمت کمدی یا ساختارهای سفارشی می رود، 

چون این فیلم ها بیشتر می فروشد و به همین دلیل فیلم های دیگر از 

سبد کالای مخاطب خارج می شود. 

میرباقــری با بیان اینکــه ســاخت فیلم هایی بــا فیلمنامه های 

اجتماعی، خانوادگی و حتی کودک بســیار کم شــده است، راهکار 

خروج از این بحران را اینطور تشــریح کرد: » این صنعت به دلایل 

مختلف از ممیزی تا مالیات در حال ورشکســت شــدن است اما 

راهکار عمده آن این اســت که فضا باز شــود تا مخاطب به سمت 

سینما بیاید و سینماگر ترغیب شود تا فیلم هایی با مضماین جدید و 

متنوع بســازد. از همه مهم تر از این است که فیلمنامه های از فضای 

محلی فاصله بگیرند و به سمت فیلم های به روز دنیا بروند. 

او افزود: »مخاطب امروز ما در فضای گسترده ای مثل شبکه های 

اجتماعــی موضوعات مختلــف را می بیند و با فیلم هــای روز دنیا 

آشناست، بنابراین سینمای ما را با سینمای دنیا مقایسه می کند. پس 

لازم اســت تا سینماگر خود را با دنیا همســو و همپا کند. میرباقری 

از راهــکار منحصر به خودش برای بهبــود این فضا گفت: »یکی از 

راهکارهایی که دائم به دوستان انجمن فیلمنامه نویسان می گویم این 

است که باید پلتفرمی بسازیم که در جریان فیلمنامه ها قرار بگیریم. 

به این شــکل که فیلمنامه به عنوان یک کالا در آن پلتفرم ارائه شــود 

و با راهکارهایی مانند عضویت شــدن افــراد بتوانند به بخش هایی 

از فیلمنامه ها دسترســی داشته باشــند. البته باید قوانینی هم در این 

پلتفرم وضع شــود تا هرفردی که عضو می شود حق سواستفاده از آن 

را نداشته باشــد. به این ترتیب فیلمنامه نویسی جنبه صنعتی به خود 

می گیرد. « 

میرباقــری دربــاره میــزان درآمد در ایــن حوزه نیــز گفت: » 

فیلمنامه نویسی شغل پردرآمدی نیست. در حال حاضر یا بسیاری از 

فیلمنامه نویس ها بیکار هســتند یا چند نفر باهم روی یک پروژه کار 

می کنند. اما روند حرفه ای این است که به محض رونق گرفتن سینما 

و جذب مخاطب با ســاخت ژانرهای مختلــف،  حال این حرفه نیز 

خوب شــود. من می دانم بسیاری از فیلمنامه نویس ها فیلمنامه هایی 

در دســت دارند که به تدریج قدیمی می شوند اما هنوز ساخته نشده 

است. وقتی فیلمنامه ای قدیمی شود، بازار هم نخواهد داشت. «

او دربــاره رویدادهایی که به جذب اســتعدادهای جوان منجر 

می شود، گفت: » ممکن اســت برخی رویدادها استعداد جدیدی 

در حیطه فیلمنامه نویســی تولید کند اما قدرت ورود آن به بازار کار 

را نداشــته باشد. بنابراین باید یک ســازوکار دیگری برای جلوگیری 

از هدر رفت این اســتعدادها تدارک دیده شــود. به عنوان مثال اگر 

اســتارت آپی باشــد که بخواهد این کار را انجام دهــد من برای آن 

ســازوکار خوبی دارم. نهادهــای صنفی نیز باید برای به ســرانجام 

رسیدن کشف و پرورش استعدادها پای کار بیایند. 



ی 
ها

ی 
ور

فنا
 و 

وم
عل

ی 
مل

ک 
ار

 پ
ی 

ـگ
ـن

ره
فـ

ع 
ـای

ـن
 ص

م و
ـر

نـ

50

انسیه شاه حسینی، کارگردان فیلم دست ناپیدا

فیلمنامه نویسی؛ فقط آموزش تئوری نیست

انسیه شاه حسینی از فیلمنامه نویســان و کارگردانان که کار خود 

را با کارگردانی و فیلمنامه نویســی فیلم های کوتاه آغاز کرده است و 

در ادامه با نوشتن و ساختن فیلم های بلند، جوایز داخلی و خارجی 

زیادی به دســت آورده اســت. شاه حســینی معتقد اســت تربیت 

فیلمنامه نویســان جوان و کاربلد هم می توانــد یک تجربه حرفه ای 

شخصی برای خود فرد باشد و هم یک موفقیت در سینما به حساب 

بیاید و فیملنامه نویسی یک آموزش تئوری نیست. 

انسیه شاه حسینی که سال گذشته با فیلم سینمایی »دست ناپیدا« 

در جشــنواره فیلم فجر به عنوان تنها زن فیلمساز حضور داشت؛ با 

اشــاره به وضعیت فیلمنامه نویســی توضیح می دهد: من شــرایط 

فیلمنامه نویسی را در کشور بسیار خوب و مناسب می بینم، شرایطی 

کــه از نظر من روز به روز بهتر هم می شــود. از آنجایی که اســاس 

ســینما فیلنامه نویسی است بنابراین اگر کســی بتواند در این رشته 

رشد خوبی داشته باشند، به طور حتم درآمد خوبی مواجه می شوند. 

اما شــرط این درآمد خوب، کارآمدی و کاردرســتی است. ورود به 

این حرفه باید سنجیده باشد تا خروجی مناسبی هم داشته باشد. در 

حال حاضر ما در کشــور فیلمنامه نویس های بسیار خوبی داریم که 

درآمدهای بالایی هم دارند. 

وی در ادامه اضافه می کند: حتما کلاس های فیلمنامه نویسی در 

این زمینه بسیار موثر است. اگر آموزش ها قالب اصولی داشته باشد 

می تواند یــک فیلمنامه نویس حرفه ای در نهایــت تربیت کند. البته 

اولویت بعدی پس از آموزش اصولی، علاقه و استعداد و ایده پردازی 

خود فرد است. با ترکیب همه این معیارها، یک فیلمنامه نویس خوب 

از کلاس های آموزشــی خارج می شــود. البته بایــد این نکته توجه 

اساسی شــود که آموزش نباید فقط در قالب تئوری باشد، بلکه باید 

به شــکل عملی هم فــرد را وارد جریان کند. به عنوان مثال نوشــتن 

فیلمنامه های کوتاه و بلنــد همه در تربیت یک هنرجوی خوب تاثیر 

دارد. 

این کارگردان و نویســنده در پاسخ به این سئوال که رویدادهایی 

فیلمنامه نویســی که به شکل تخصصی برگزار می شوند، تا چه اندازه 

می تواند بــه تربیــت فیلمنامه نویس کمک کند؟ یادآور می شــود: 

هرچیزی که شــکل مسابقه ای و جشنواره ای داشــته باشد می تواند 

خروجی خوبی هم داشــته باشد. این در شــرایطی است که از این 

اســتارت آپ ها و رقابت ها حمایت هم شــود تا معرفی های حاصل 

از آن برای ســینمای کشور مفید و مثبت هم باشــند. اگر همه چیز 

با نظم و بــر پایه اصول با حمایت های مــادی و معنوی پیش برود، 

ســینمای کشور می تواند چهره های خوب و جدیدی در این زمینه به 

خود ببیند. 
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علیرضا محمودی، نویسنده فیلمنامه مرگ تدریجی یک رویا 

شکوفایی استعدادها با کمک استارت آپ ها

علیرضا محمودی، بــه عنوان یک فیلمنامه نویــس و منتقد آثار 

ســینمایی معتقد اســت اوضاع فیلنامه نویسی حال حاضر در ایران 

از منظر یک شــغل حرفه ای جایــگاه نامطمئنی دارد. اما با این حال 

از نظر او برپایی رویدادهایی مانند اســتارت آپ فیلمنامه نویســی 

می تواند به تربیت و شکوفایی استعدادهایی در این زمینه کمک کند. 

علیرضا محمودی، فیلمنامه نویــس و از روزنامه نگاران قدیمی 

درباره شرایط فعلی فیلمنامه نویسی سینمای ایران می گوید: از لحاظ 

شــغلی و صنفی. از منظرگسترش و نوآوری روایی و از نگاه آموزشی 

و حضور فیلم نامه نویســان تازه نفس. فیلمنامه نویسی به عنوان یك 

شغل در نامطمئن ترین وضعیت خود در 3 دهه گذشته وجود دارد. 

علت این رویداد برخلاف آن چیزی که بیان می شود، انتخاب های 

تولید و سرمایه گذاری اســت. ارائه بهترین طرح و فیلمنامه به تولید 

منتهی نمی شود. پشتوانه تهیه کننده و سرمایه و حتی بازیگران مهم تر 

از کار فیلمنامه نویس تلقی می شــود. در تلویزیون و شبکه نمایش 

خانگی و ســینما این وضعیت وجــود دارد کــه فیلمنامه نویس نه 

برای نوشــتن فیلمنامه بلکه برای عبور از مرحله پیش تولید و توافق 

طرف های موجود ســرمایه گذار و ســرمایه بردار، بــه کار دعوت 

می شود. بیکاری اغلب فیلمنامه نویســان و پرکاری برخی مقاطعه 

کاران بهترنی نشــانه این وضعیت اســت. از منظر نوآوری روایی و 

نگارش فیلم نامه  های بدیع با توجه به شکل تولید فیلم  و سریال که یا 

ارگانی و سازمانی هستند و یا تجاری و پیمانکاری، نباید توقع اتفاق 

چشمگیری در فیلمنامه نویسی باشیم. 

نویســنده فیلمنامه »مــرگ تدریجی یک رویــا« همچنین ادامه 

می دهد: فیلمنامه نویســان در بهترین حالــت می توانند برای تداوم 

حرفه نویســندگی خود یا بازنویس کار های مضمون گرا باشــند یا 

نویسنده مکانیکی کار هایی که به باز تولید پیرنگ فیلم های پرفروش 

قبلی می پردازند. آموزش فیلمنامه نویسی نیز خارج از آشوب تولید 

کادمیك سالهاست که خروجی به  و نگارش نیست. ســاختار های آ

جز فیلمنامه نویســان با مدرك های ناکارآمد ندارند و ســاختار های 

غیررسمی آموزش هم همیشه در حال بازتولید این سوتفاهم هستند 

که فیلمنامه نویسی دور از تولید هم معنی دارد. در مجموعه فیلمنامه 

نویسی این روز ها بیمارترین بخش تولید فیلم و سریال فارسی است. 

وی در ادامه در پاســخ به این ســئوال که بهترین راه برای جذب 

و معرفی اســتعدادهای این حوزه چیســت؟ توضیــح می دهد: اگر 

اســتودیو های تولید وابســته به دخل و خرج تولید و نمایش باشند و 

مجبور به تولید سالیانه فیلم و سریال برای عرضه در سینما و سکو ها 

باشــند، نویسنده ها را از زیر ســنگ هم که باشند پیدا خواهند کرد. 

اکنون همه ساز و کار تولید در زمینه فیلمنامه نویسی بیشتر بر مبنای 

بــزن و برویی هر پروژه تعریف می شــود تا اســتفاده از ظرفیت ها 

روایی نویســندگان جوان. تا زمانی که تولید در تلویزیون وابسته به 

رویکرد های اداری و در دفاتر فیلم سازی پیرو سیاست های سینمایی 

دولت ها و شبکه نمایش خانگی ویترین نهاد ها وجریان هایی سیاسی 

است، توقع حضور نویسنده های خلاق تر از کارمندان و عمیق تر از 

مدیران و باهوش تر از سیاستمداران بعید است. 

ایــن فیلمنامه نویس در پاســخ به این ســئوال کــه رویدادهایی 

اســتارت آپی تا چه اندازه می تواند به تربیــت فیلمنامه نویس کمک 

کند؟ یادآور می شود: هر اتفاقی که بتواند از ذهن روایی نویسندگان 

حمایت کند و از آنها تا تولید محافظت کند، می تواند باعث حضور 

فیلمنامه نویسان خوش فکری شود که با اعتماد به نفس بیشتری کار 

کنند. آن چیزی که اکنون آموزش فیلمنامه نویســی ما را عقیم کرده، 

عقب ماندن از چرخه تولید اســت. هر رویــدادی که بتواند تولید و 

نگارش را به توافق برساند، موفق خواهد شد. 
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عباس رافعی، نویسنده و کارگردان سینما:

نیاز به ایده پردازی و خلق فیلمنامه در کلاس جهانی داریم

عبــاس رافعــی از فیلمنامه نویس کــه آثار تلویزیونی و ســینمایی 

زیــادی در کارنامــه دارد. وی در کســوت تهیه کننــده و کارگردان نیز 

برخی از فیلمنامه های خود را ســاخته اســت. رافعی به عنوان یکی از 

فیلمنامه نویســان قدیمی و مطرح بر این باور اســت که در صورت این 

رشــته در ســینمای ایران از نظر مالی مهجور واقع شده است و اگر به 

درستی به آن پرداخته شود می تواند هم جذب استعداد کند و هم به یک 

شغل پردرآمد تبدیل شود. 

عباس رافعی؛ نویســنده و کارگردان سینما با بررسی وضعیت فعلی 

فیلمنامه نویســی کشــور و همچنین بررسی صنعت ســریال سازی به 

بهانه برگزاری اولین رویداد استارتاپی فیلمنامه نویسی که قرار است تیر 

ماه ســال جاری برگزار شود ، می گوید: ســینمای ما و صنعت سریال 

ســازی ایران از لحاظ فنی در رشــته هایی مانند تدوین، اصلاح رنگ، 

فیلمبرداری، بازیگری، کارگردانی، صدا گذاری و حتی جلوه های ویژه 

رشد چشمگیری داشــته اما فیلمنامه نویســی و ایده پردازی متاسفانه 

همپــای بخش های دیگر پیش نرفته اســت. دلیل این همســان نبودن 

به عــدم تحقیق و پژوهش در این عرصه بر می گردد. بســیاری از تهیه 

کنندگان و حتی سفارش دهندگان چه دولتی و چه غیر دولتی زمانی که 

با یک ایده خوب برای ساخت فیلم مواجه می شوند بدون انجام تحقیق 

و پژوهــش همان را تبدیل به یک اثر می کننــد. باید این نکته را در نظر 

داشت که تحقیق و پژوهش فقط برای فیلم های تاریخی نیست بلکه در 

ژانرهای دیگر از جمله اجتماعی و خانوادگی نیز بدون پژوهش میدانی 

و کتابخانه ای اثر ماندگاری تولید نخواهد شد. 

وی در ادامه می افزاید: از طرفی فیلمنامه نویســان ما یک ســاختار 

کلاســیک را برای فیلم ها انتخاب می کنند که هر فیلم دارای ســه پرده 

است. در حالی که ساختارهای حال حاضر جهان عوض شده و سینمای 

مدرن ساختار مدرن می طلبد. اما متاسفانه وضعیت فیلمنامه های ما در 

کشور مانند هم شده است. مثلا وقتی یک فیلم چه کمدی چه هنری در 

داخل یا خارج موفق می شود، سایر فیلمنامه ها هم مشابه آن می شود. به 

این دلیل اســت که کمبود خلاقیت و خلق ایده اکنون در سینمای ایران 

محسوس است. 

این کارگردان در پاســخ به این سئوال که آیا علاقمندان به این رشته 

می توانند روی فیلمنامه نویســی به عنوان یک حرفه و شغل پولساز نگاه 

کنند؟ توضیح می دهد: فیلمنامه نویســی در جهان سینما حرفه ای ست 

که بعضی مواقــع قیمت آن از قیمت بازیگران سورپراســتار هم بالاتر 

است. یعنی اهمیت دادن و ارزشگذاری ایده و خلق فیلمنامه در سینمای 

غرب و اروپا به شکلی است که نویسنده تشویق می شود در پی کشف 

ایده های ناب باشــد و آن را خلق کند چون می داند دستمزد نابی هم به 

دست میاورد اما در سینمای ما به این شکل نیست. مثلا یک بازگیر نقش 

پنجم دســتمزدش از فیلمنامه نویس بیشتر است و به همین دلیل است 

که این رشــته در ایرن رشد نکرده اســت و حتی همه فیلمنامه نویس ها 

دوست درند کارگردان شوند یا به وسیله فیلمنامه نویسی به سینما ورود 

کنند تا کارگردان شــوند. کمتر فیلمنامه نویسی را در کشور داریم که به 

معنای واقعی فقط فیلمنامه نویس باشــد و نخواهد کارگردان یا تدوین 

گر یا بازیگر شود. تعداد این افراد در سینمای ایران انگشت شمار است 

اما چون کمبود ایده داریم من امید دارم که در آینده تبدیل به یک شغل 

پر درآمد شود. 

وی همچنین درباره حضور اســتارت آپ ها و رویدادهایی که برای 

این رشته برگزار می شــود و تاثیرگذاری در رشد فیلمنامه نویسی تاکید 

می کند: آموزش فیلمنامه نویســی مانند درس های علوم انسانی یا حتی 

فیزیک و شــیمی نیست که با فرمول سروکار داشته باشد و با حفظ آنها 

یک فیلمنامه نویس تربیت شــود. فیلمنامه نوســی باید در کارگاه های 

فیلمنامه نویسی آموزش داده شــود. در این رویدادها هم باید چند نفر 

دور هم جمع شوند یک ایده را پرورش دهند و بعد توسط یک استاد به 

نگارش فیلمنامه بپردازند. اگر روال به این شکل پیش برود رویدادهای 

اینچنینی اثر گذار اســت. اما باید حتما خلاقیت هنرجوها را به سمتی 

ببرد که همه چیز را به شــکل ماده خامی ببیند که قرار آن را به فیلمنامه 

تبدیل کنند و در نهایت به کارگاهی ختم شــود تا شاید بتواند دریچه ای 

باشد به سمت نگارش فیلمنامه. 
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علیرضا افخمی کارگردان او یک فرشته بود:

فکری به حال دستمزد فیلمنامه نویسان کنیم

علیرضا افخمی، نویســنده و کارگردان ســریال های درخشان و 

ماندگاری است. مجموعه »او یک فرشــته بود« که در ژانر ماورایی 

ساخته شد، در زمان خودش به شدت مورد توجه قرار گرفت. وی به 

جز نویسندگی و کارگردانی، تدوین و نظارت کیفی چند کار دیگر را 

هم برعهده داشته است. 

علیرضا افخمی به عنوان یک فــرد باتجربه در مدیوم تلویزیون، 

حال و روز فیلمنامه نویسی و سناریو را در کشور، مناسب نمی داند. 

وی به بهانه برگزاری رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویســی می گوید: 

» وضعیت فیلمنامه نویســی فعلی کشــور چه در تلویزیون و چه در 

سینما سینما اسف بار است و این شــرایط تبدیل به پاشنه آشیل هنر 

کشور شــده اســت. « او افزود: » من فکر می کنم عمده علت این 

وضعیت، فقدان اتکا به ادبیات داســتانی و فقر ادبیات داستانی ایران 

است. « 

افخمی با بیان اینکه در همه دنیــا، فیلمنامه ها با اتکا به رمان ها 

نوشــته می شود و اقتباس از آنها یک امر عادی و رایج است، توضیح 

می دهد: » اما در ایران متاســفانه این امر مغفول مانده اســت. ما به 

دلیل فقر ادبیات داستانی اتکای خود به کتاب ها و رمان ها را از دست 

داده ایــم. « وی ادامه می دهد: از جهت دیگــر فیلمنامه نویس های 

مــا هم دیگر چندان اهل مطالعه نیســتند و کتاب نمی خوانند تا اگر 

اثر قابل اتکایی هم در ابیات داســتانی ما باشــد از آن یک فیلمنامه 

خوب در بیاورند. بنابراین اگر بخواهیم همه مشکل بحران فیلمنامه 

و فیلمنامه نویس بــر یک موضوع متمرکز کنیــم، می توانیم بگوییم 

متداول نبودن مطالعه نزد فیلمنامه نویس ها بنیادی ترین آنهاست. « 

نویســنده فیلمنامه »وفا« در پاســخ به اینکه آیا بهتر شدن وضع 

دستمزد فیلمنامه نویس ها ممکن است این شرایط را بهتر کند، گفت: 

» یکی از دلایلی که فیلمنامه نویس ها مجبور هســتند به سرعت کار 

کنند و حتی گاهی امضای خود را پای کارهای ضعیف بزنند همین 

است که دستمزد مناســبی ندارند. به همین منوال کیفیت کار ها هم 

پایین می آید. شــکل گیری یک کار خوب و درست بیش از اینکه به 

بازیگر و ستاره متکی باشد به سایر عوامل مثل تدوین گر،  فیلمبردار، 

صدابردار و ســایرین متکی است که اگر نقش و ارزش آنها به اندازه 

یک ستاره نباشد کمتر از آن هم نیست. اما با این حال دستمزد آنها با 

ستاره فیلم قابل قیاس نیست. « نویسنده فیلمنامه »روز حسرت« با 

بیان اینکه در خارج از کشور هم این مشکل رایج است، گفت: » این 

در حالی است که فیلمنامه نویس ها پایه ترین عامل یک اثر نمایشی 

هســتند و باید حداقل 10 درصد از بودجــه تولید خرج تحقیقات، 

نوشــتن و بازنویسی اثر شود تا یک کار قابل قبول از آب دربیاید. اما 

به نظر من همچنان بعید است که چنین اتفاقی بیافتد. 

افخمی همچنین شــکل گیــری رویدادهای اســتارت آپی برای 

معرفی اســتعدادهای جوان فیلمنامه نویســی را در مســیر جذب و 

کشف استعدادها موثر دانست: » همین که بستری فراهم می شود تا 

فیلمنامه نویسان جوان در کنار تجربه و خودنمایی، کاری ارائه دهند، 

اتفاق خوبی اســت اما اینکه چقدر این روال بتواند به ســاخت یک 

فیلمنامه نویس خوب منجر شود، مهم است. «
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رضا حیدرنژاد، فیلمنامه نویس و کارگردان:

استعدادهای کشف شده را رها نکنیم

رضــاحیدرنــژاد،فیلمنامهنویسوکارگردانســینماباتاکید

برجایگاهمهممتندرهراثرنمایشــی،معتقداســتکهبرگزاری

رویدادهاییمانندرویداداســتارتاپیفیلمنامهنویســی،درکشف

اســتعدادهایتازهبســیارموثراســتوبیانصافیاستکهیک

استعدادکشفشدهرارهاکنیم.

این فیلمســاز و مدرس ســینما در گفتگو با همشــهری آنلاین 

همچنین ابراز امیدواری کرد که رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویسی، 

با تداوم برگــزاری خود بتواند بر آموزش نویســندگان جوان و تولید 

فیلمنامه هایی که از دل این رویداد کشف می شوند، گام بردارد. 

حیدرنژاد با اشــاره به اینکه در جامعه ما علاقه مندان پرشــماری 

برای فعالیت در عرصه سینما و فیلمنامه نویسی حضور دارند ، درباره 

تاثیر رویدادهایی مانند رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویسی توضیح 

داد: بدیهی اســت که با وجود این جمع پــر تعداد، علاقه مندان این 

نوع فراخوان ها بسیار حائز اهمیت است. به ویژه که انتشار فراخوان 

این رویداد به صورت سراســری و با موضوع آزاد، سبب می شود تا 

کســانی که واقعا به این رشته علاقه مندند ولی امکان ارتباط با مراکز 

مربوط را ندارند، جذب این فراخوان شوند و اثر خود را ارایه بدهند. 

نویســنده و کارگردان فیلم »عشق شیشــه ای« تاکید کرد: از این 

منظر، برپایی چنین رویدادهایی در شناسایی و کشف استعدادهای 

تازه که تا به حال پنهان مانده اند، بسیار حائز اهمیت است. 

وی درباره رســالت این رویداد در پرورش اســتعدادهایی که در 

دل این جریان کشــف می شوند، توضیح داد: اگر چنین رویدادی به 

این بیندیشد که تنها کشف استعداد کافی نیست و برای خود رسالتی 

در زمینه آموزش استعدادهای کشف شده قائل باشد، رسالت بسیار 

مهمــی برای خود تعریف کرده اســت ولی نبایــد فراموش کنیم که 

برخی از نهادها ممکن است چنین امکانی برای پرورش استعدادها 

یا تداوم آن جریان هنری خاص نداشــته باشــند و شاید لازم باشد 

در همکاری با دیگر نهادها و موسســات ، بتوانند به این هدف مهم 

دســت یابند چراکه به هر روی، بی انصافی اســت که یک استعداد 

کشف شده را رها کنیم. 

حیدرنژاد درباره تاثیر برگزاری چنین رویدادهایی در رشد و ارتقای 

فیلمنامه نویسی با توجه به اینکه در کشور ماه همواره در زمینه کیفیت 

متون نمایشی، گله مندی هایی وجود دارد، تصریح کرد: باور ندارم که 

متون ما در قیاس با دیگر شــاخه ها مانند کارگردانی و . . . ضعیف تر 

باشــد بلکه همه اینها هم ســطح و همطراز با یکدیگر هستند اما از 

آنجاکه در یک اثر هنری، متن، نقش بسیار مهمی دارد، یک متن خوب 

می توانــد ضعف های کارگردانی یا تولید را پوشــش بدهد. به همین 

دلیل در همه جای دنیا بحث فیلمنامه و متن اهمیت بســیاری دارد. 

نویســنده و کارگردان فیلم »آلبوم« با تاکید بر نقش مهم ســینما 

به عنوان رســانه تاثیرگذار عصر حاضر یــادآوری کرد: باید بپذیریم 

که ســینما یا رســانه تصویری، به عنوان تاثیرگذارترین رسانه عصر 

حاضر، می تواند اثرگذاری بســیاری بر نســل های گوناگون داشــته 

باشد. از آنجاکه ســینما نیازمند متن و طرح و داستان است، زمانی 

می تواند اثرگــذاری خود را به حد اعلاء برســاند که از متن خوبی 

بهره مند باشد. 

حیدرنژاد ابراز امیدواری کرد که این رویداد در ســایه تداوم خود 

بتواند در امر آموزش نیز موثر عمل کند. این مدرس فیلمنامه نویسی 

و کارگردانی خاطرنشــان کرد: بدیهی است که گام اولِ هر اقدامی، 

فقط شروع اســت و با ایده ال فاصله دارد . ممکن است در نخستین 

گام از دل ایــن رویداد فقط چند فیلمنامــه قابل اعتنا بیرون بیاید اما 

امید داریم کــه از طریق همکاری با دیگر نهادهــا بتوان زمینه های 

آشــنایی تهیه کنندگان را با این آثار فراهم کرد تا شاید دست کم یکی 

دو فیلمنامه قابل اعتنا، امکان تولید پیدا کنند. 

وی ادامه داد: بهترین حالت این اســت که در کنار فراخوان های 

این چنینی که برای خلق فیلمنامه منتشــر می شود، نهادهای دیگری 

هم بتوانند در بخش تولیــد، فراخوان بدهند تا این حرکت به تکامل 

بیشتری دست پیدا کند. 
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محمود اربابی، فیلمنامه نویس و پژوهشگر:

فیلمنامه سنگ بنای هر اثر سینمایی است

محمود اربابی، فیلمنامه را سنگ بنای هر فیلمی دانست و تاکید 

کرد: هر فیلمنامه ای محصول مجموعه ای از شرایط گوناگون است. 

این فیلمنامه نویس و پژوهشــگر درباره گله هایی که عموما در زمینه 

کیفیت فیلمنامه ها   در سینمای ایران مطرح می شود، گفت: من جزو 

آن دسته از کســانی هستم که که معتقدم نویســندگان بسیار خوب 

و مســتعدی داریم که ایده های درخشــانی دارند اما مجموعه ای از 

شــرایط سبب می شود که خروجی مطلوبی نداشته باشیم. به طوری 

که تاثیر نوع نگاه به سینما، نوع توقع از فیلمنامه نویسی، شرایط مالی، 

اقتصادی، فرهنگی، اجتماعی، سیاســی و . . . را در فیلمنامه نویسی 

کشورمان می بینیم. 

اربابی، ســنگ بنای هر فیلمــی را فیلمنامه آن دانســت و تاکید 

کرد: بدون یک فیلمنامه خوب نمی توان فیلم برجســته ای ســاخت 

اما همان گونه که اشاره کردم، فیلمنامه، پدیده ای است که نمی توان 

آن را به تنهایی بررســی کرد و مجموعه ای از شرایط، زمینه ساز خلق 

آن می شــود و در حال حاضر، ترکیب این دو وضعیت ســبب شده 

سینمای ایران به لحاظ فیلمنامه، آسیب پذیرتر باشد. 

او با اشاره به جای خالی تخیل در سینمای ایران اضافه کرد: نبود 

تخیل در سینمای ما به این برمی گردد که فضای فرهنگی، اجتماعی 

و سیاســی ما، نگاه مبتنی بر تخیل را برنمی تابد. تهیه کنندگان به این 

مقوله علاقه چندانی ندارند و فیلمسازان مان هم عمدتا امادگی ساخت 

فیلم  های مبتنی بر تخیل را ندارند. به همین دلیل بخشــی بزرگی از 

محصولات ســینمای ما را فیلم های واقع گرایانه تشکیل می دهد که 

چون به واقعیت های اجتماعی می پردازد، معمولا دچار مشــکلات 

ممیزی می شود و همین وضعیت، سبب می شود فیلمنامه نویسی ما 

بیشــترین آسیب را ببیند و شخصیت فیلمنامه نویس، کمرنگ ترین و 

کم حاشیه ترین عضو سینما باشد. 

این استاد دانشــگاه ادامه داد: ذات سینما، بزرگ نمایی است اما 

قرار نیســت کسی که این تصاویر را نوشــته، بزرگ شود. بنابراین با 

آن دســته از همکارانم که به سبب جایگاه کمرنگ تر فیلمنامه نویس 

گله مند هستند، همراهی ندارم چراکه ذات این فرآیند این گونه است. 

اربابی در ادامه درباره تاثیر برگــزاری رویدادهایی مانند رویداد 

اســتارتاپی فیلمنامه نویســی بر رشــد و ارتقای این بخش از سینما 

گفت: این گونه برنامه ها مشــخصا در زمینه کشــف اســتعدادهای 

جوان و معرفی چهره های جدید بســیار موثر هستند اما اگر با دیگر 

جریان های مرتبط با سینما هماهنگی نداشته باشند، این تلاش ها و 

حرکت ها بی نتیجه می ماند. بنابراین در یک رویداد اســتارتاپی قطعا 

باید پیوند میان آن رویداد بــا تهیه کنندگان، تولیدکنندگان، نهادهای 

فرهنگی، نهادهای حمایت گر و تاحدودی هم کارگردانان برقرار شود 

و آنان نیز حضور داشته باشند. 

او با تاکید بر ضرورت همگرایی میان بخش های تولیدی ســینما 

با رویدادهای استارتاپی فیلمنامه نویسی خاطرنشان کرد: اگر ارتباط 

میان نویسنده با تهیه کنندگان و سرمایه گذاران برقرار نشود، این گونه 

فعالیت ها به صورت مستقل و مجزا، راه به جایی نخواهد برد چراکه 

لازمه موفقیت ایــن رویداد، برقراری این ارتباط اســت تا ایده های 

درخشانی که به دست می آید، زمینه ساخت و بروز پیدا کند. 

اربابــی با اشــاره به اینکــه برگزارکننــدگان رویداد اســتارتاپی 

فیلمنامه نویســی تــلاش خود را بــرای برقراری این ارتبــاط به کار 

گرفته اند، ادامــه داد: تا جایی که اطلاع دارم، دوســتان برگزارکننده 

به جد در پی ایجاد این پیوند هســتند و توجه من بیشــتر به ســمت 

تهیه کنندگان است که باید چنین رویدادهایی را جدی بگیرند و البته 

مقصودم صرفا تهیه کنندگان بخش خصوصی نیستند بلکه در بخش 

دولتی هم مراکز گوناگونی برای ســاخت فیلــم داریم همچون بنیاد 

ســینمایی فارابی، سینمای جوان، مرکز گســترش سینمای مستند و 

تجربی، صدا و ســیما و . . . که حضور آنان در کنار این رویداد بهتر 

می تواند ما را به نتایج مثبت برساند. 
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مهدی احمدی، فیلمنامه نویس:

سینمای ما نیازمند نیروهای تازه است

مهدی احمــدی با تاکید بر جایگاه مهــم فیلمنامه در تولید آثار 

تصویری گفت: ســینمای ما نیازمند فکرها و نیروهای تازه اســت. 

عضو هیات انتخاب نخســتین رویداد استارتاپی فیلمنامه نویسی در 

گفتگو با .... افزود:

این رویداد یا هر رویداد دیگری که بتواند به فیلمنامه نویســی ما 

کمک کند، قطعا اتفاقی اســت فرخنده اما به این شــرط که درست 

هدایت شود و برای انجام آن چشم انداز مشخصی داشته باشیم.

این فیلمنامه نویــس اضافه کرد: صِرف برگــزاری یک رویداد یا 

جشــنواره، عملا نتیجه  چندانــی نخواهد داشــت و علاقه مندان و 

شرکت کنندگان در آن نیز سرخورده می شوند.

احمدی، فیلمنامه را رکن اول هر اثر تصویری دانســت و افزود: 

هرچند بدون وجود فیلمنامه نمی توان فیلم یا ســریالی ســاخت، با 

متاسفانه فیلمنامه، همچنان مهجور مانده است.

او درباره دلایل این مســاله توضیح داد: یا علاقه مندان به درستی 

هدایــت نشــده اند یا اینکه بســیاری از کســانی که فکــر می کنند 

فیلمنامه نویسان خوبی هستند، ذهنیت نادرستی نسبت به خود دارند 

و آنان فضای کار را اشباع کرده اند.

ایــن فیلمنامه نویس خاطرنشــان کــرد: در حــال حاضر کانون 

فیلمنامه نویســان بیش از 200 عضــو دارد که از ایــن میان تعداد 

محدودی فعال هستند.

احمــدی با اشــاره بــه دشــواری ســاخت آثــار تصویری و 

محدودیت هــای فراوانی که در این زمینه وجود دارد، اضافه کرد: در 

سال شاید حدود 200 اثر تصویری در سینما و پلتفرم ها ساخته شود 

در حالیکه علاقه مندان به فیلمنامه نویســی در سراسر کشور پرشمار 

هستند بخصوص در شهرهای دیگر، استعدادهای بسیاری داریم که 

خوب می نویسند ولی جایی برای ارایه آثار خود ندارند.

او با اســتقبال از برگــزاری رویدادهای فیلمنامه نویســی افزود: 

رویداد استارتاپی فیلنامه نویســی می تواند خیلی موثر باشد اما باید 

به شکل برنامه ریزی  شده تری برگزار شود. برگزارکنندگان این رویداد 

ایده های بسیار خوبی دارند و حتر در پی این هستند که استعدادهای 

کشــف شــده در این رویداد را به دوره های آموزشی معرفی کنند که 

رها نشوند.

احمــدی ادامه داد: حتما اســتعدادهای خوبــی در این رویداد 

کشف می شوند که با جهت دادن به فعالیت و خلاقیت آنان، می توان 

به رشد سینما کمک کرد چراکه سینمای ما نیازمند نیرو و فکر جوان 

است.

او به برگزارکنندگان رویداد اســتارتاپی فیلمنامه نویســی پیشنهاد 

کرد که به این رویداد نگاه بلندمدت داشته باشند.

احمدی توضیح داد: مواردی مانند معرفی برگزیدگان به دوره های 

آموزشی فیلمنامه نویســی و فراهم کردن بســتری برای شکل گیری 

فیلمنامــه به صــورت کارگاهــی می تواند موثر باشــد چراکه خلق 

فیلمنامه در دل یک پروســه کارگاهی، معمولا نتیجه خوبی به همراه 

دارد. ضمن اینکه شــرکت کنندگان و جوانان مستعد متوجه می شوند 

که رها نشده اند.

او یــادآوری کــرد: اگر حاصــل ایــن کارگاه ها، فکــر و ایده و 

فیلمنامه های خوبی باشــد، خود به خود راه تولید را هم پیدا می کند 

چراکه تهیه کنندگان به دنبال فیلمنامه های خوب هستند.

احمدی با اشــاره به اینکه لازم اســت برگزارکنندگان این رویداد 

راه هایی برای ســاخت فیلمنامه های خوب بیابنــد، اضافه کرد: در 

دل برگزاری این رویداد باید ســرمایه های ســرگردان و کســانی که 

بتوانند تولید را ســر و ســامان بدهند، را نیز گرد آورد. بدین معنا که 

برگزارکننــدگان باید پیوندی میان فیلمنامه های خلق شــده و زنجیره 

تولید ایجاد کنند تا تهیه کنندگان و تولیدکنندگان بدانند جایی هست 

که با مراجعه به آن می توانند فیلمنامه های خوبی بیایند.

او در پایــان خاطرنشــان کرد: به هر حال هــر حرکت آغازینی، 

قطعا کم و کاستی هایی خواهد داشت ولی این نباید باعث دلسردی 

برگزارکنندگان شــود بلکه باید در اندیشه تداوم آن باشند و با استمرار 

این رویداد، نواقصش را برطرف کنند.
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افشین صادقی، کارگردان، فیلمنامه نویس و تهیه کننده: 

 مغز فیلمنامه نویس باید مثل چتر نجات باز باشد

افشــین صادقی، کارگردان، فیلمنامه نویس و تهیه کننده چند اثر 

ســینمایی و تلویزیونی است. شــاید بتوان مهمترین اثر او را مقلد 

شــیطان دانســت. اخیرا نیز فیلم ســینمایی جنجالی زنبور کارگر با 

کارگردانی او در سینماهای کشور اکران شد. 

صادقــی به عنوان یــک فیلنمامه نویس، وضعیــت حال حاضر 

فیلمنامه های کشور را مناسب نمی بیند. او گفت: » همه فیلمنامه ها 

درحال حاضر شبیه به هم شــده اند. فیلم هایی با مضمون کمدی و 

شــبیه بع هم رواج پیدا کرده است اما برخی از آنها متاسفانه مناسب 

خانــواده نیســت. « او با بیان اینکــه وضعیت روحی و معیشــتی 

مخاطب باعث شده اســت مردم برای دیدن فیلم های کمدی حتی 

در ســطحی ترین حالت بلیط بخرند، گفت: » ذائقه مخاطب متاثر 

از وضعیت زندگی اوســت و این خوراک را برخی فیلم های سخیف 

کمدی برای آنها فراهم می  کند. برای همن فیلم هایی از این دســت 

بــا فروش زیاد تبدیل می شــوند به الگویی کــه از روی آن صد نوع 

فیلمنامه دیگر نوشته و ساخته می شود. «

صادقی معتقد است، سینما در ایران مانند سایر نقاط جهان هنوز 

به صنعت تبدیل نشــده است، به همین دلیل است که تهیه کنندگان 

اغلب تلاش می کنند با کم هزینه ترین لوکیشــن ها، فیلم را بسازند: 

»اگر ســطح فیلمنامه ها بالا نمی آید به خاطــر برخی تهیه کنندگانی 

اســت که ترجیح می دهند کار کم خرج دربیایــد. اگر به فیلم ها و 

ســریال های فعلی نــگاه کنید می بینید که لوکیشــن ها به چند نقطه 

خاص مانند آپارتمان، کافه، رستوران و کلانتری محدود می شود. « 

او افزود: » به عنوان مثال سریال مرداب که نویسنده اصلی سناریوی 

آن من هســتم،  بعد از ســاخت فقط 50 درصد از آنچه من نوشته ام 

پخش شد. بیشتر لوکیشن هایی که نوشته بودم اصلا کار نشد. « 

صادقی با بیان اینکه برای فیلم های جدی پولی هزینه نمی شود، 

گفت: »اگر هم کار جدی ساخته شود فقط چند سینمای محدود به 

آن تعلق می گیرد و خیلی سریع هم از روی پرده پایین می آید. « او در 

پاســخ به سئوال که آیا با بهتر شدن شرایط دستمزد فیلمنامه نویس ها 

ممکن اســت وضعیت بهتر شود یا خیر، گفت: » امکان ندارد حتی 

با افزایش دستمزد، این وضعیت بهتر شود، چون کار از پایه و اساس 

مشکل دارد. وقتی یک تهیه کننده دو فیلمنامه در بازه زمانی کوتاهی 

می خواهــد، یعنی برایش فکــر و تحقیق و پژوهــش روی فیلمنامه 

اهمیت ندارد و فقــط به بعد تجاری آن نگاه می کنــد. تا زمانی که 

اوضاع اینگونه باشد وضع بر همین منوال است. «

او درباره اینکه با برپایی دوره های اســتارت آپی آیا ممکن اســت 

فیلمنامه نویسان خوب تربیت شــوند، گفت: » من همیشه می گویم 

مغز انســان مثل چتر نجات است و باید باز باشــد تا کار کند. اگر 

شرایطی فراهم شود که به فرد مستعد بتواند خوب فکر کند و اثر خلق 

کند، حتما می تواند موفق باشد. «
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امیر وفایی، فیلمنامه نویس سریال های خاطره ساز

فیلمنامه می فروشد نه سلبریتی؛ استعدادها را دریابیم

امیر وفایی، یکی از فیلمنامه نویس جوان کشــور است که که کار 

خــود را با روزنامه نگاری آغاز کرد. او با نویســندگی در آثار مهران 

مدیری و پس از آن نویسندگی سریال پرطرفدار »نون. خ« به شهرت 

رســید. وفایی می گوید فیلمنامه نویســی حال حاضر کشور اگر به 

شکل دغدغه مند و نه فقط تجاری پیش برود، حال خوبی دارد. 

این نویسنده درباره وضعیت فیلمنامه نویسی می گوید: وضعیت 

فعلی فیلمنامه نویســی در کشور بهتر از آن چیزی است که مخاطب 

خروجی آن را می بینید. به شــکل واضح تر، وقتی فیلمنامه ها از یک 

فیلتر مشخص عبور می کنند در نهایت شــبیه یکدیگر می شوند که 

این فراتر از خواســته فیلمنامه نویس است و اگر کارهای سینمایی و 

تلویزیونی به خصوص در ســبک کمدی شــبیه به هم می شوند، به 

دلیل فیلتری اســت که از آن عبور کرده اند. در همه دنیا یک جریان 

تجاری ســینما و سریال وجود دارد و در کنار آن جریانی وجود دارد 

که تجاری نیســت و دغدغه مند تر اســت. ولی این مورد دوم از ما 

فیلمنامه نویس ها دریغ شده است. بنابراین وضعیت فیلمنامه نویسی 

از این نظر نگران کننده اســت که بعــد از مدتی افراد دغدغه مند از 

سیســتم حذف می شــوند و افراد محدودی که به کارهای تجاری و 

گاه سفارشــی می دهند باقی می مانند و این اتفاق خوبی برای سینما 

نیســت. خلاصه همه این حرف ها در یک جملــه اینکه، وضعیت 

فیلمنامه نویسی کماکان بهتر از آن چیزی است که به عنوان خروجی 

به مخاطب ارائه می شود. 

وی در ادامه در پاسخ به این سئوال که فیلمنامه نویس می تواند به 

این حوزه به چشم یک حرفه پولساز نگاه کند؟ توضیح می دهد: این 

اتفاق زمانی می افتد که همه گزاره هایی که در ســاختن یک اثر نقش 

دارند ســر جای خود قرار بگیرند و بــرای آنها ارزش و اهمیت قائل 

شوند. منظورم این اســت که تهیه کننده پس از انتخاب سلبریتی ها 

در نهایت به فکر انتخاب فیلمنامه نویس نیافتد، چون در این حالت 

بیشــتر بودجه یک اثر برای بازیگران ســلبریتی خرج می شود و در 

نهایت برای تولید محتوای آن اثر که بر عهده نویســنده است چیزی 

باقی نمی ماند. این در حالی که محتوا نقش اول را دارد. وقتی محتوا 

را آخر ماجــرا بگذاریم و به این فکر می کنیم چه کســی را بیاوریم 

که چقدر طرفدار دارد که تضمین کننده فروش اســت، ســطح کار 

پایین می آید. در حالی که محتوا همه چیز کار است. سازندگان آثار 

ســینمایی و تلویزیونی اگر به بخش محتوا که بسیار مهجوره است 

بپردازند و در ذهن ســرمایه گذار این باشــد که محتــوا کار را بیمه 

می کند نه سلبریتی، می توان این حرفه را پولساز خواند. 

نویســنده ســریال »دیوار به دیوار« در ادامه در پاسخ به این شما 

که به نظر شــما استارت آپ ها چقدر درشناسایی و پرورش استعداد 

نقش دارند؟ یــادآور می شــود: در بخش فیلمنامه نویســی، مانند 

بازیگری، صرفا شناخت اســتعداد نمی تواند کمکی کند. مثلا یک 

فرد ممکن است ایده پردازی خوبی باشد یا در دیالوگ نویسی قوی 

باشــد اما اینکه چگونه یک قصه را قوام بیاورد و روی کاغذ بنشاند، 

یک تکنیک اســت که نیاز به مهندســی ذهنــی دارد و باید برای آن 

آموزش ببیند. باید به استعدادهایی که پیدا می شوند و خودشان را در 

این رویدادها نشــان می دهند پرداخته و فضا داده شود که این شامل 

حمایت مالی و معنوی می شود. باید همواره پایگاه و جایگاهی برای 

فیلمنامه نویس باشــد تا در آن بستر رشد کند و از آن مرحله شناخت 

اســتعداد که گام اول اســت به جایی برسد که با تکیه بر او یک فیلم 

خوب ساخته شود. 



گزارش مراسم پایانی
گزارش مراسم اختتامیه 

نخستین رویداد استارت آپی 
فیلمنامه نویسی



 نخستین رویداد استارت آپی  نخستین رویداد استارت آپی 

فیلمنامه نویسی برگزیدگان خود را شناختفیلمنامه نویسی برگزیدگان خود را شناخت
دبیرخانه دائمی تشکیل می شود

مراسماختتامیهواهدایجوایزنخســتینرویداداستارتاپیفیلمنامهنویسیعصرروز۹مرداد1403

باحضورمدیرانارشــدجهاددانشگاهیوخانهســینماومنتخباناینرویداددردانشگاهعلموفرهنگ

برگزارشد.

بهگــزارشروابطعمومیپارکملیعلوموفناوریهاینرموصنایعفرهنگی،مراســماختتامیهاین

رویدادباحضوروســخنرانیدکترحســنمسلمینائینیرئیسجهاددانشــگاهی،دکترمحمدحسین

ایمانیخوشــخورئیسپارکملیعلوموفناوریهاینــرموصنایعفرهنگی،دکترمهدیباصولیرئیس

ییسهیئت پورر دانشــگاهعلموفرهنگ،علیدهکردیمدیرعاملخانهســینماومحمدمهدیعسگر

ییســهخانهسینماوجمعیازمدیرانفرهنگیوعلاقمندانسینمابرگزارشدوآثاربرگزیدهدردوبخش ر

فیلموکوتاهوبلندمعرفیشدند.

یاد دکترحسنمسلمینائینیرئیسجهاددانشــگاهیدراینمراسمبابیناینکهانتظارازهنرخیلیز

استومیتواندکشوررااصلاحکند،ازبرگزارکنندگاناولینرویداداستارتاپیفیلمنامهنویسیتشکرکرد

وخواستارتداومچنینبرنامههاییدرجهاددانشگاهیشد.

مسلمینائینیبابیاناینکهجهاددانشگاهیازابتدابرجوانانتکیهداشتهودرهمینرویدادنیزجوانان

یمکهدرآیندۀنزدیکبتوانیمپارکعلوموفناوریهاینرمو یــادیرابهمیدانآورده،ادامهداد:امیدوار ز

صنایعفرهنگیرابهشــهرکجهانیعلموفناوریهاینرموصنایــعفرهنگیتبدیلکنیمودراینرابطه

مجوزهاومصوباتنیزاخذشدهاست.
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کار به کاردان ها سپرده شد
رئیسپارکملیعلوموفناوریهاینرموصنایعفرهنگیدرادامهمراســماختتامیۀنخســتینرویداد

اســتارتاپیفیلمنامهنویســیضمناظهارخرســندیازفرآیندبرگزاریاینرویدادوبااشــارهبهحضور

مدیرعاملخانهسینمادراینرویدادگفت:ماکارخودمانرابهکاردانهاسپردهایمونتیجههمگرفتهایم.

دکترمحمدحســینایمانیخوشــخوبااشــارهبههدفپارکهایفناوریمبنیبرحضورایدهسازان

وتبدیلطرحآنهابهفعالیتنتیجهبخش،گفت:درســندســینماکهدرحــالتدوینبودهوازنظرات

خانهســینمانیزدرآناستفادهمیشود،بندیتعریفشدهاستکهبراساسآنوبهمنظورارتقایکیفی

فیلمنامهها،ســازمانســینماییمکلفاســتکهازفعالیتهایمربوطبهارتقایکیفیفیلمنامهنویسی

حمایتکند.دراینجانیزچنینچیزیدیدهشدهاست.

رئیسپارکملــیعلوموفناوریهاینرموصنایعفرهنگیدرادامهبااشــارهبــهفعالیتهایجهاد

دانشگاهیوتداومآنگفت:جهاددانشگاهیهمیشهبرکارهایزمینماندهدستگذاشتوبرایهمین

نیزموفقشــد.فعالیتهایپارکنیزنشاندادهاستکهازفرهنگمیتواندرآمدزاییکردواینادامهپیدا

خواهدکرد.

ایمانیخوشــخودرانتهاافزود:بندهامروزاعلاممیکنــمکهدبیرخانهدائمیاینرویداددرپارکملی

علوموفناوریهاینرموصنایعفرهنگیتشــکیلشودونشستهایفصلیخواهیمداشتوهمچنین

دورههایآموزشــیتخصصیبرایاینمنظوربرگزارخواهدشدتاسالآیندهدومیندورهاینرویداددر

سطحیبالاتربرگزارشود.
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رویداد تحسین برانگیز
درادامهاینمراسمکهاجرایآنراسهیلمحمودیشاعرپیشکسوت

یگرومدیرعاملخانهسینماسخنرانیکرد. برعهدهداشت،علیدهکردیباز

مدیرعاملخانۀسینماضمنتبریکبهدستاندرکاراناولینرویداد

استارتاپیفیلمنامهنویسیگفت:چنینرویدادیبرایمنتحسینبرانگیز

یرانسلمادرابتدایدهه60عاشقسینما استوالبتهحسرتبرانگیز،ز

شــدهامادرتنگدســتیفعالیتهایخودراشــروعکرد.برایماکهدر

یم،فیلمنامهجایگاهویژهومقدسیدارد.امیدوارمکه ســینمافعالیتدار

همهبچههاییکهپادرمیدانفیلمنامهنویسیگذاشتند،ادبیاتورمانرا

فراموشنکنند.

علیدهکردیبابیاناینکهفیلمنامهفرزندرمانوداســتاناستگفت:درسالهایگذشتهودردوران

معاصر،بهواســطهتغییرابزارارتباطی،نوعیادبیاتناســالمبســیاررواجپیداکرد،اماهمچنانیکیاز

فرزندانرمان،فیلمنامهنویسیاستونمیشودکسیبگویدفیلمنامهنویساستاماادبیاتایرانوجهان

رانخواندهباشد.

نیازمند اشکال مدرن سینما و فیلمنامه هستیم
ییس ینسخنراناختتامیۀاولینرویداداســتارتاپیفیلمنامهنویسیرئیسخانۀهنرمندانایرانور آخر

ییسهخانهسینمابود. هیئتر

کادمیکبسیارکلاســیکعملکردهایم،گفت:در پوربابیاناینکهدرفضایآ محمدمهدیعســگر

سالهایگذشــتههمهچیزعوضشدهووضعیتسالنهایســینمابهنحویدیگرشدهاست.اکنون

یمهایخارجیاســت،۵درصدتراکنشبانکاستو۵درصد ۹0درصدترافیککشــورمارویپلتفر

همپلتفرمهایداخلی.حدود۹0درصدازمحتواهابررویپلتفرمهایخارجیتولیدومنتشرمیشود.

پوربابیاناینکهپلتفرمهاعوضشــدهاندادامهداد:ماآمادهورودبهاینعرصهنیســتیم.در عســگر

دنیاســینمابهمفهــومســالندرحال

ورشکستگیاست.

ایــنموضوعمیتواندنحــوۀقصهگوییهای

مارانیزعــوضکند.بنابراینحرکــتبرمدار

کلاســیکوقدیمیدیگرجوابگونیستوباید

شــکلهایمدرنراتجربهکنیــم،برگزاریاین

رویدادارزشــمنداســتولیاگرچنینتغییری

رخندهــدممکــناســتهمیــنبرگزیدگان
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فیلمنامهنویسینیزباناامیدیروبروشوند.

چه کسانی برگزیده شدند؟ 
یرمعرفیوتقدیرشدند: دراینمراسمصاحبانآثاربرترفیلمکوتاهبهترتیبز

 وارث، نویسنده: هانیه بابا نژاد، استاد راهنما: فریدون فرهودی
 جای دیگر، نویسنده: فاطمه احمدی، استاد راهنما: رضا حیدر نژاد

 نمک، نویسنده: میلاد ملحانی، استاد راهنما: مهدی احمدی

یراعلامشدند: همچنینآثارفیلمبلندحائزرتبهاولتاسومنیزبهصورتز

 طرد شده، نویسنده: زری براهویی، استاد راهنما: رضا حیدر نژاد
 پیران باحال، نویسنده: سیده فاطمه موسوی، استاد راهنما: فریدون فرهودی

 شهر سیبیلوها، نویسندگان: زهرا عباسی و سارا خسروی، استاد راهنما: هومان فاضل

ییسکانونفیلمنامهنویســان یابیآثارور درپایاناینمراســممهدیســجادهچی،رئیسهیأتارز

ســینمایایرانبااشارهبهبرگزاریرویدادهایبسیاردرســالهایگذشتهبهایننکتهاشارهکردکهاولین

رویداداستارتاپیفیلمنامهنویسیبهعنوانرویدادیموفقعملکردوآثاروبرکاتآندرادامهبیشتردیده

خواهدشد.
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از نگاه/ دوربین
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از نگاهِ رسانه ها 
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انعکاس خبری 
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